U PA
; FKN LAPANGMERSE‘RbtAﬁAN -

\LEMBAGA. PENGEMBANGAN PROFESI
| __={LPFG)

I'NSTITUT KEGURUAN DAN|ILMU PENDIDIKAN
PERSATUAN GURU REPUBLIK INDONESIA
IKIP. PGRI PONTIANAK




BUKU PANDUAN
PENGENALAN LAPANGAN PERSEKOLAHAN (PLP)
IKIP PGRI PONTIANAK

LEMBAGA PENGEMBANGAN PROFESI GURU (LPPG)
INSTITUT KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
PERSATUAN GURU REPUBLIK INDONESIA
(IKIP PGRI) PONTIANAK
2020

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020




BUKUPANDUAN

PROGRAM PENGENALAN LAPANGAN
PERSBOLAHAN(PLP)
TIMPE\VMUBLN
Pelindung . Rektor
Pengarah : Wakil Rektor |
Wakil Rektor 11
Penanggung Jawab . Kepala Lembaga Pengembangan Profesi Guru
Ketua Tim : Norsidi, M.Pd.
Anggota : 1. Dr. Netti Yuniarti, M.Pd.
2. Dr. Ade Rahmat, M.Pd.
3. Nurhayati, M.Pd., M.Si.
4. Nurmaningsih, M.Pd.
5. Desi Sri Astuti, M.Pd.
6. Fitri Wulansari, M.Pd.
7. Agus Suwarno, M.Pd.
8. Dini Oktarika, M.Pd.
9. Abdillah, M.Pd.I
Layout . Baharuddin, S.Pd.

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020



KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum.wr.wb

Alhamdulillaahi robbil ‘alamiin, Puji syukur kehadirat Allah SWT karena berkat rahmat
dan Inayah-Nya buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) IKIP PGRI
Pontianak telah selesai disusun. Sebagaimana diketahui bahwa satu bentuk program
diantara program lainnya demi terwujudnya luaran yang professional, unggul dan berdaya
saing dimana sejalan dengan VISI IKIP PGRI Pontianak yaitu “Terwujudnya IKIP PGRI
Pontianak yang profesional, unggul dan berdaya saing di bidang pendidikan pada tahun
2045, maka Program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) ditetapkan sebagai mata
kuliah wajib. Dengan adanya PLP mahasiswa dapat mempraktekkan pengetahuan yang
diperoleh diperkuliahan kemudian dapat belajar langsung di lapangan, dimana mahasiswa
sebagai calon guru diberikan pengalaman tentang situasi dan kondisi di sekolah, serta
mengenai tugas dan keterampilan yang hendaknya dimiliki oleh seorang guru profesional.

Disusunnya Buku Panduan PLP sebagai pedoman bagi semua pihak yang berkepentingan
agar dapat berjalan lancar dan memiliki kualitas yang baik serta adanya persamaan
persepsi bagi mahasiswa, pengelola, dan sekolah mitra dalam pelaksanaan PLP. Semoga
buku panduan ini bermanfaat, kritik dan saran sangat diharapkan sebagai bahan refleksi
demi kesempurnaan buku panduan PLP edisi berikutnya.

Wassalamualaikum.wr.wb

Pontianak, Desember 2020

Tim Penyusun
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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Pendidikan menjadi sangat penting bagi setiap orang dalam memperoleh ilmu
pengetahuan untuk menjadi bekal hidup bagi tunas-tunas bangsa yang sedang
berkembang. Perguruan tinggi sebagai tempat penyelenggaraan pendidikan
mempersiapkan calon-calon pemimpin penerus bangsa yang turut andil dalam
mewujudkan tercapainya tujuan pendidikan nasional. IKIP PGRI Pontianak sebagai
lembaga Pendidikan dan Tenaga Kependidikan (LPTK) yang mempunyai visi
terwujudnya IKIP PGRI Pontianak yang profesional, unggul dan berdaya saing di
bidang pendidikan pada tahun 2045.

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen Pasal 1 Ayat
(1) menyatakan bahwa Guru adalah pendidik profesional dengan tugas utama
mendidik, mengajar, membimbing, mengarahkan, melatih, menilai, dan
mengevaluasi peserta didik pada pendidikan anak usia dini jalur pendidikan formal,
pendidikan dasar, dan pendidikan menengah. Pada Pasal 8 menyatakan bahwa guru
wajib memiliki kualifikasi akademik, kompetensi, sertifikat pendidik, sehat jasmani
dan rohani, serta memiliki kemampuan untuk mewujudkan tujuan pendidikan
nasional. Selanjutnya Pasal 9 menyatakan bahwa kualifikasi akademik sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 8 diperoleh melalui pendidikan tinggi program sarjana atau
program diploma empat.

Untuk mempersiapkan tenaga kependidikan yang profesional IKIP PGRI
Pontianak selalu berkomitmen memberikan pengetahuan dan keterampilan kepada
mahasiswa tentang proses pembelajaran dan kegiatan akademis lainnya. Sesuai
dengan Undang-Undang Guru dan Dosen No.14 Tahun 2005, PP 19 Tahun 2005
tentang Standar Nasional Pendidikan dan Permendiknas No. 16 Tahun 2007 tentang
Standar Kualifikasi Akademik dan Kompetensi Guru, seorang guru dituntut memiliki
kompetensi pedagogik, kepribadian, profesional dan sosial selanjutnya diatur di
dalam Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
(Permenristekdikti) Nomor 55 tahun 2017 tentang Standar Nasional Pendidikan Guru
(SN Dikgu). Sesuai dengan SN Dikgu Pasal 1 Ayat (4) Program Sarjana Pendidikan

adalah program pendidikan akademik untuk menghasilkan sarjana pendidikan yang
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diselenggarakan oleh LPTK. Untuk memantapkan jati diri dan kesiapan mahasiswa
sebagai calon pendidik, IKIP PGRI Pontianak melalui Lembaga Pengembangan
Profesi Guru (LPPG) melaksanakan program pemagangan di sekolah yang disebut
dengan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP).

Pengenalan Lapangan Persekolahan yang selanjutnya disingkat PLP adalah
proses pengamatan/observasi dan pemagangan yang dilakukan mahasiswa Program
Sarjana Pendidikan untuk mempelajari aspek pembelajaran dan pengelolaan
pendidikan di satuan pendidikan. Mengacu Permenristekdikti Nomor 55 Tahun 2017
tentang Standar Pendidikan Guru IKIP PGRI Pontianak melalui Lembaga
Pengembangan Profesi Guru melakukan rekonstruksi pendidikan pada Program
Sarjana pendidikan dengan membuat buku panduan penyelenggaraan Pengenalan
Lapangan Persekolahan (PLP) I dan Il. Ruang lingkup kegiatan (Pengenalan
Lapangan Persekolahan) PLP | adalah aktivitas observasi, analisis dan penghayatan
langsung terhadap kegiatan terkait dengan kultur sekolah, manajemen sekolah, dan
dinamika sekolah sebagai lembaga pengembang pendidikan dan pembelajaran yang
bertujuan untuk membangun landasan jati diri pendidik.

Program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il merupakan salah satu
mata kuliah yang wajib dilaksanakan oleh mahasiswa IKIP PGRI Pontianak sebagai
syarat untuk menempuh sarjana pendidikan. Pengenalan Lapangan Persekolahan
(PLP) 11 sebagai tahapan lanjutan dari PLP | yang ditempuh pada semester tujuh.
Pelaksanaan program PLP Il oleh mahasiswa IKIP PGRI Pontianak ke sekolah-
sekolah kurang lebih 3 bulan dimaksudkan untuk memantapkan kompetensi
akademik kependidikan dan bidang studi melalui berbagai bentuk aktivitas di
sekolah. Mahasiswa mengamati dan mempraktikan semua kompetensi secara faktual
pelaksanaan proses pembelajaran dan kegiatan akademis lain di sekolah. Ruang
lingkup kegiatan (Pengenalan Lapangan Persekolahan) PLP Il meliputi semua tugas

guru, baik tugas akademik maupun administrasi.
B. LANDASAN

1. Undang-Undang Rl Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional,
Pasal 40 Ayat 2 yang berbunyi: Pendidik dan tenaga kependidikan berkewajiban:
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a) menciptakan suasana pendidikan yang bermakna, menyenangkan, kreatif,

dinamis,dan dialogis;

b) mempunyai komitmen secara profesional untuk meningkatkan mutu

pendidikan; dan

¢) memberi teladan dan menjaga nama baik lembaga, profesi, dan kedudukan

sesuai dengan kepercayaan yang diberikan kepadanya.
2. Undang-Undang RI Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen, Pasal 1

ayat (1), Pasal 2 ayat (1), Pasal 7 ayat (1), Pasal 8 dan 9.

3. Undang-undang Rl Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi Pasal 29.
4. PP RI Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan, Pasal 28
yang berbunyi:

a) Pendidik harus memiliki kualifikasi akademik dan kompetensi sebagai agen
pembelajaran, sehat jasmani dan rohani, serta memiliki kemampuan untuk
mewujudkan tujuan pendidikan nasional.

b) Kualifikasi akademik sebagaimana dimaksud pada ayat (1) adalah tingkat
pendidikan minimal yang harus dipenuhi oleh seorang pendidik yang
dibuktikan dengan ijazah dan/ atau sertifikat keahlian yang relevan sesuai
ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

c) Kompetensi sebagai agen pembelajaran pada jenjang pendidikan dasar dan
menengah serta pendidikan anak usia dini meliputi:

1) Kompetensi pedagogik;

2) Kompetensi kepribadian;
3) Kompetensi profesional; dan
4) Kompetensi sosial.

d) Seseorang yang tidak memiliki ijazah dan/atau sertifikat keahlian
sebagaimana dimaksud pada ayat (2) tetapi memiliki keahlian khusus yang
diakui dan diperlukan dapat diangkat menjadi pendidik setelah melewati uji
kelayakan dan kesetaraan.

e) Kualifikasi akademik dan kompetensi sebagai agen pembelajaran
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) sampai dengan (4) dikembangkan oleh

BSNP dan ditetapkan dengan Peraturan Menteri.
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5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Rl Nomor 73 Tahun 2013
tentang Penerapan Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia Bidang Pendidikan
Tinggi.

6. Permenristekdikti RlI Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi.

7. Permenristekdikti nomor 55 Tahun 2017 tentang Standar Pendidikan Guru, Pasal
13 Bagian ke Tujuh tentang Standart Pengelolaan..

8. Panduan Penyusunan Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi, Direktorat
Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi,
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, tahun 2014,

9. Pedoman Kurikulum LPTK Ditjen Dikti Kemendikbud RI Tahun 2014.

10. Panduan Program Pengenalan Lapangan Persekolahan bagi program sarjana
pendidikan dari Direktorat Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan (Ditjen
Belmawa) Kemenristekdikti Tahun 2017.

11. Renstra IKIP PGRI Pontianak Tahun 2020 - 2025.

C. MANFAAT PLP
1. Bagi Mahasiswa

a. Mendapatkan pengalaman nyata untuk mampu melaksanakan kegiatan
pembelajaran di sekolah.

b. Mendapatkan ilmu pengetahuan tentang proses penyelenggaran pendidikan
dan pembelajaran di sekolah.

c. Mengetahui secara langsung tugas dan kegiatan profesi guru.

d. Menambah ilmu pengetahuan sebagai modal awal calon guru selain
diperoleh pada bangku perkuliahan tentang cara berpikir dan bekerja secara
interdisipliner di sekolah.

2. Bagi Sekolah

a. Memberikan kesempatan kepada pihak sekolah untuk ikut serta menyiapkan
calon tenaga pendidik profesional.

b. Mendapatkan ilmu pengetahuan dan teknologi dalam pelaksanaan proses

pembelajaran.
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c. Meningkatkan hubungan kemitraan antara sekolah dengan IKIP PGRI

Pontianak.
3. Bagi IKIP PGRI Pontianak

a. Mendapatkan masukan dari pihak sekolah untuk pengembangan kurikulum
dan IPTEKS yang sesuai dengan kebutuhan.

b. Memperoleh berbagai sumber belajar dan menemukan berbagai
permasalahan untuk pengembangan inovasi dan kualitas pendidikan.

c. Terbina hubungan kerjasama yang baik antara pihak sekolah, pemerintah
daerah dan instansi terkait untuk pengembangan pelaksanaan Tri Dharma

Perguruan Tinggi.
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BAB 11
PENGENALAN LAPANGAN PERSEKOLAHAN (PLP) I

A. PENGERTIAN PLP I

Program PLP | merupakan bagian integral dari keseluruhan kurikulum yang
diselenggarakan IKIP PGRI Pontianak dan sebagai salah satu mata kuliah wajib
ditempuh mahasiswa dengan bobot 2 sks. Program PLP | merupakan tahapan
pertama dalam pengenalan lapangan  persekolahan dengan  proses
pengamatan/observasi yang dilakukan mahasiswa Program Sarjana Pendidikan
untuk mempelajari aspek pembelajaran dan pengelolaan pendidikan di satuan
pendidikan. Ruang lingkup kegiatan (Pengenalan Lapangan Persekolahan) PLP |
adalah aktivitas observasi, analisis dan penghayatan langsung terhadap kegiatan
terkait dengan kultur sekolah, manajemen sekolah, dan dinamika sekolah sebagai

lembaga pengembang pendidikan dan pembelajaran.

B. TUJUANPLP I
Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) | dimaksudkan untuk membangun

landasan jati diri pendidik melalui beberapa bentuk pelaksanaan program

kegiatan di sekolah sebagai berikut:

1. Pengamatan kultur sekolah.

2. Pengamatan struktur organisasi dan tata kelola di sekolah;

3. Pengamatan peraturan dan tata tertib sekolah;

4. Pengamatan kegiatan-kegiatan ceremonial-formal di sekolah (misalnya: upacara
bendera, rapat);

5. Pengamatan kegiatan-kegiatan rutin berupa kurikuler, kokurikuler, dan
ekstrakurikuluer;

6. Pengamatan praktik-praktik pembiasaan dan kebiasaan positif di sekolah; dan

7. Observasi kurikulum dan perangkat pembelajaran yang digunakan guru.
C. CAPAIAN PEMBELAJARAN PLP I

Capaian pembelajaran PLP | yaitu mahasiswa mampu mendeskripsikan hasil

observasi langsung yang dilakukan di sekolah terkait kultur sekolah, manajemen
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sekolah dan dinamika sekolah sebagai lembaga pengembang pendidikan dan

pembelajaran. Adapun rincian deskripsi capaian pembelajaran PLP | yaitu:

1.

o b~ DN

Mendeskripsikan karakteristik umum peserta didik yang kelak akan menjadi
tanggung jawab dalam praksis kependidikan,

Mendeskripsikan struktur organisasi dan tata kerja sekolah,

Mendeskripsikan peraturan dan tata tertib sekolah,

Mengidentifikasi kegiatan-kegiatan seremonial-formal di sekolah,
Mengidentifikasi kegiatan-kegiatan rutin berupa kurikuler, kokurikuler dan
ekstrakurikuluer,

Mendeskripsikan praktik-praktik pembiasan dan kebiasan positif di sekolah, dan
Mendeskripsikan kurikulum dan perangkat pembelajaran yang digunakan guru
di sekolah.

D. PENGORGANISASIAN DAN PERSYARATAN PLP |

1.

Pengelola PLP I

Organisasi personalia program PLP | terdiri dari Rektor, Dekan, Ketua
Program Studi, LPPG, sekolah mitra dan mahasiswa yang disajikan pada
Gambar 2.1.

IKIP PGRI Dinas Pendidikan
Pontianak Provinsi

Dinas Pendidikan
Kab/Kota

Fakultas Kepala Sekolah

Dosen

el Guru Pamong
Pembimbing

Gambar 2.1 Struktur Pengelola PLP I
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Keterangan:
.................... = Garis koordinasi

= Garis komando

2. Uraian Tugas Pengelola PLP |
Adapun deskripsi tugas dan hak pengelola PLP I disajikan pada Tabel 2.1.
Tabel 2.1 Deskripsi Tugas dan Hak Pengelola PLP I

Pelaksana Deskripsi
Tugas/ Kewajiban Hak
Institusi 1) Membuat dokumen kerjasama | Mengetahui
(MoU/SPK) dengan Kemendikbud dan | pelaksanaan
Kemenag program

2) Memberikan arahan untuk melakukan
kerjasama dengan Kemendikbud dan
Kemenag

Kemendikbud/ | 1) Merekomendasikan sekolah yang akan

Kemenag digunakan sebagai tempat PLP |

2) Memantau pelaksanaan kegiatan PLP 1
di wilayahnya

3) Menghadiri rapat koordinasi pelaksanan
PLP I

LPPG 1) Menyusun rencana kegiatan PLP | 1) Mengetahui

2) Mendata calon peserta PLP | pelaksanaan

3) Mengajukan permohonan izin program
penggunaan sekolah untuk PLP 1

4) Menyusun jadwal PLP |

5) Mengatur distribusi mahasiswa peserta
PLP | pada sekolah mitra

6) Merumuskan draft materi pembekalan

PLP I

7) Melakukan pembekalan kepada peserta
PLP I

8) Mengkoordinir seluruh  pelaksanaan
program

9) Menempatkan lokasi dosen pembimbing
PLP | pada sekolah mitra

10) Memasukan nilai ke dalam SISFO dan
mendokumentasikan nilai

11) Merumuskan perangkat pelaksanaan dan
penilaian program

12) Menerbitkan SK Dosen Pembimbing

13) Mengalokasikan dana pendidikan untuk
pelaksanaan program

14) Membuat laporan pelaksanaan PLP |
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Pelaksana

Deskripsi

Tugas/ Kewajiban

Hak

15) Membatalkan  program apabila tidak
berjalan sesuai dengan direncanakan.

Sekolah Mitra

1) Menentukan dan membuat SK guru
pamong dan mengirimkannya ke LPPG

2) Menghadiri rapat koordinasi

3) Menerima penyerahan mahasiswa peserta
PLP I dari LPPG yang diwakilkan dosen
pembimbing PLP

4) Mengkoordinir dan memonitor
pelaksanaan PLP | secara menyeluruh

5) Menampung dan menyelesaikan
masalah/kasus yang mungkin timbul

6) Mengusahakan dan memelihara situasi
dan kondisi yang menunjang
keberhasilan pelaksanaan PLP |

7) Membatalkan program apabila tidak
berjalan sesuai dengan yang
direncanakan

1) Mitra berhak

terhadap
kepemilikan
program dan
pengakuan
terhadap hasil
program tersebut

Fakultas

1) Mensosialisasikan  program PLP |
kepada program studi

2) Menyerahkan nama dosen pembimbing
berdasarkan rekomendasi program studi

3) Berkoordinasi dengan LPPG terkait
pelaksanaan program PLP 1

1) Mengetahui

pelaksanaan
program

Program Studi

1) Mensosialisasikan program PLP | kepada
mahasiswa

2) Memberikan rekomendasi dosen
pembimbing mahasiswa yang mengikuti
program PLP |

3) Turut serta memonitor dan memotivasi
Dosen Pembimbing PLP | agar
melaksanakan tugasnya dengan baik

1) Mengetahui

pelaksanaan
program

Dosen
Pembimbing

1) Menyerahkan secara formal para
mahasiswa praktikan ke sekolah mitra
dan melakukan penarikan kembali
mahasiswa praktikan dari sekolah mitra.

2) Memberikan penjelasan orientasi
kegiatan Pengenalan Lapangan
Persekolahan ~ (PLP) |  terhadap
mahasiswa

3) Menjelaskan hak-hak dan kewajiban
mahasiswa peserta PLP 1.

4) Memberikan bimbingan kepada
mahasiswa dalam persiapan,
pelaksanaan, dan penyusunan laporan
PLP | dengan penuh tanggung jawab.

1)

2)

3)

Memperoleh SK
dan Surat
Penugasan  dari
Rektor
Memperoleh
akomodasi untuk
pelaksanaan
penyerahan,
monev dan
penarikan PLP 1
Memperoleh
insentif
pembimbingan
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Pelaksana

Deskripsi

Tugas/ Kewajiban

Hak

5) Mengevaluasi hasil pelaksanaan orientasi
PLP | dengan menilai laporan dan
presentasi mahasiswa

6) Menyerahkan  nilai ~ akhir  hasil
pelaksanaan PLP | kegiatan mahasiswa
kepada panitia pelaksana

3) Mentaati peraturan-peraturan dan tata
tertib yang berlaku di sekolah mitra

4) Melaksanakan semua tugas Yyang
diberikan oleh kepala sekolah dan guru
pamong secara disiplin dengan penuh
tanggung jawab dalam kegiatan program
PLP I sesuai waktu yang telah ditentukan

5) Menjalin komunikasi secara baik dengan
teman sejawat, pembimbing, maupun
dengan semua komponen yang ada di
sekolah

6) Berpartisipasi aktif untuk membantu
program kegiatan sekolah

7) Berkonsultasi dengan guru pamong,
koordinator guru pamong, kepala
sekolah, dan Dosen Pembimbing dalam
pelaksanaan PLP |

8) Berpakaian rapi dan berpenampilan
sopan sesuai dengan kode etik
mahasiswa IKIP PGRI Pontianak dalam
pelaksanaan ~ program  Pengenalan
Lapangan Persekolahan (PLP) |

9) Melakukan observasi lapangan dalam
rentang waktu 2 (dua) minggu, membuat
laporan observasi dan mendiskusikan

2)

3)

Guru Pamong |1) Menjelaskan dan membimbing [1) Memperolen SK
mahasiswa dan Surat
2) Memberikan penilaian hasil PLP | yang Penugasan  dari
dilakukan mahasiswa rektor
2) Memperoleh
insentif
pembimbingan
Mahasiswa 1) Mengisi form pendaftaran 1) Mendapatkan
2) Hadir pada waktu penyerahan praktikan pelayanan
ke sekolah mitra administrasi dan

akademik dalam
pelaksanaan
program
Pengenalan
Lapangan
Persekolahan
(PLP) I.
Mendapatkan
buku pedoman
Pengenalan
Lapangan
Persekolahan
(PLP) I.
Mendapatkan
sertifikat PLP I
dari unit lembaga
Pengembangan
Profesi Guru
(LPPG) yang
ditandatangani
Rektor IKIP
PGRI Pontianak
dan berstempel
basah serta
diketahui Kepala

hasil observasi manajemen tata kelola Lembaga

sekolah sesuai delapan standar nasional Pengembangan

pendidikan dengan dosen pembimbing Profesi Guru
(LPPG)
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Pelaksana

Deskripsi

pembimbing

11) Menyusun laporan akhir kegiatan berupa
laporan individu dan laporan kelompok

12) Menyerahkan laporan individu kepada
dosen pembimbing

13) Menyerahkan laporan kelompok ke
sekolah mitra tempat pelaksanaan PLP |
dan LPPG

Tugas/ Kewajiban Hak
10) Mempresentasikan hasil pengamatan [4) Memperoleh
yang telah dilaksanakan kepada dosen Bimbingan

5) Mendapat
pengakuan nilai
dari pelaksanaan
PLP I

3. Persyaratan Mata Kuliah PLP |

Mahasiswa yang mengambil program PLP | harus lulus mata kuliah

prasyarat mata kuliah PLP | dengan nilai lulus minimal B. Adapun sebaran mata

kuliah prasyarat untuk tiap program studi disajikan pada Tabel 2.2.
Tabel 2.2 Sebaran Mata Kuliah Prasyarat PLP | untuk

Tiap Program Studi

No Program Studi Mata Kuliah Prasyarat PLP |
1. Pengantar Pendidikan
1 | PPKN 2. Psikologi Pendidikan
N . 1. Dasar-Dasar BK
2 | Bimbingan Konseling > BK Pribadi Sosial
- . 1. Kurikulum dan Pembelajaran MTK
9 | IPemell e b EIEmEL& 2. Perkembangan Peserta Didik
4 Pendidikan Jasmani 1. Pengantar Pendidikan
Kesehatan dan Rekreasi 2. Managemen Organisasi Sekolah
- . [1. Pengantar Pendidikan
5 | Pendidikan Bahasa Indonesia 2. Psikologi Pendidikan
- . 1. Pengantar Pendidikan
6 | Pendidikan Bahasa Inggris 2. Psikologi Pendidikan
- . 1. Pengantar Pendidikan
0| emelelEl P el 2. Perkembangan Peserta Didik
8 Pendidikan Teknologi 1. Pengantar Pendidikan
Informasi dan Komputer 2. Perkembangan Peserta Didik
- . 1. Pengantar Pendidikan
d | Pemelel el Eoug e 2. Psikologi Pendidikan
1. Manajemen Pendidikan
10 | Pendidikan Sejarah 2. Profesi Kependidikan
3. Belajar dan Pembelajaran
1. Pengantar Pendidikan
11 | Pendidikan Biologi 2. Profesi Kependidikan
3. Belajar dan Pembelajaran
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4. Persyaratan Mahasiswa Praktikan, Dosen Pembimbing dan Guru Pamong
PLP I
a. Persyaratan Mahasiswa Praktikan

1) Terdaftar sebagai mahasiswa IKIP PGRI Pontianak pada semester
diselenggarakannya mata kuliah PLP 1.

2) Telah lulus mata kuliah prasyarat Pengenalan Lapangan Persekolahan
(PLP) I sesuai dengan ketentuan Program Studi (Tabel 2.2).

3) Telah menempuh mata kuliah minimal 45 sks dengan IPK minimal 2,50.

4) Telah melakukan pembayaran daftar ulang dan telah mengisi KRS online
mata kuliah Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) I.

5) Bersedia mengikuti aturan dan tata tertib yang berlaku di sekolah mitra,
berperilaku santun, dan berpenampilan wajarnya seorang calon guru.

b. Persyaratan Dosen Pembimbing

1) Dosen Tetap Yayasan dan Dosen PNS Keguruan yang disyahkan oleh
Rektor IKIP PGRI Pontianak melalui Surat Keputusan.

2) Memiliki kualifikasi akademik paling rendah jenjang magister atau
magister terapan dan berlatar belakang sesuai dengan bidang keilmuan
dan/atau keahlian yang diampu sesuai dengan kompetensi program studi.

3) Memiliki sertifikat pelatihan pembelajaran Pengembangan Keterampilan
Instruksional (Pekerti) dan/atau Aplied Approach (AA).

4) Memiliki jabatan akademik minimal asisten ahli.

5) Bersedia menjadi Dosen Pembimbing dengan penuh tanggung jawab.

c. Persyaratan Guru Pamong

1) Berstatus guru tetap di tempat pelaksanaan Pengenalan Lapangan
Persekolahan.

2) Berkualifikasi akademik paling rendah sarjana atau sarjana terapan.

3) Bagi guru yang berstatus ASN memiliki jabatan paling rendah Guru
Muda.

4) Ditunjuk oleh kepala sekolah tempat pelaksanaan PLP 1.

5. Persyaratan Sekolah Mitra
a. Peringkat akreditasi sekolah mitra paling rendah B (Baik).
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b. Memiliki guru yang memenuhi persyaratan sebagai Guru Pamong.
c. Berlokasi di wilayah yang mudah diakses oleh peserta PLP 1.

6. Sanksi Mahasiswa

Mahasiswa yang mengikuti program mata kuliah Pengenalan Lapangan

Persekolahan (PLP) I wajib mengikuti mematuhi ketentuan dan melaksanakan

tugas dan tanggung jawabnya dengan baik. Apabila mahasiswa melakukan

pelanggaran dalam pelaksanaan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) I

dapat dikenakan sanksi sebagai berikut:

a. Peringatan secara lisan dari Dosen Pembimbing.

b. Peringatan secara tertulis dari panitia pelaksana.

c. Perpanjangan waktu mata kuliah PLP 1 jika dianggap belum memenuhi
jadwal pertemuan sekolah sesuai dengan ketentuan.

d. Penarikan dari tempat praktik sebelum waktunya berakhir jika sekolah
menganggap mahasiswa yang bersangkutan melanggar tata tertib sekolah.

e. Mahasiswa yang bersangkutan dinyatakan gugur dan harus mengulang pada
tahun berikutnya jika tidak memenuhi jumlah pertemuan.

f. Penetapan sanksi dilakukan oleh tim mata kuliah PLP | bersama Dosen
Pembimbing dan panitia pelaksana setelah melalui pengkajian,

pembahasan, dan musyawarah sesuai dengan pelanggaran kasus.

E. MEKANISME PELAKSANAAN PLP I
1. Strategi Pelaksanaan PLP |

Pelaksanaan Program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) I
dilakukan dalam bentuk kegiatan bimbingan, dan observasi. Bimbingan pada
hakikatnya adalah pemberian bantuan, arahan, motivasi, nasihat dan penyuluhan
agar mahasiswa mampu mengatasi, memecahkan masalah, menanggulangi
kesulitan sendiri. Aktivitas obeservasi/ pengamatan yang dilakukan mahasiswa
yaitu observasi kurikulum dan perangkat pembelajaran, struktur organisasi
sekolah, tata kerja di sekolah, kultur sekolah, dan pelibatan aktivitas pendidikan
di sekolah. Pelibatan aktivitas pendidikan yaitu observasi secara langsung proses
pembelajaran di kelas dan melakukan refleksi terhadap pembelajaran yang
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diamati. Selain itu mahasiswa juga terlibat dalam pelaksanaan kegiatan
persekolahan yaitu administrasi persekolahan, pengelolaan perpustakaan,
pengelolaan laboratorium, ekstra kurikuler maupun kegiatan persekolahan yang
lain. Seluruh informasi yang diperoleh mahasiswa dalam melakukan berbagai
mekanisme kegiatan pelaksanaan PLP | selanjutnya disusun dalam bentuk
laporan sesuai ketentuan yang divalidasi oleh pembimbing untuk
dipresentasikan.

2. Lokasi dan Waktu Penyelenggaraan Mata Kuliah PLP |

Lokasi pelaksanaan kegiatan program Pengenalan Lapangan Persekolahan
(PLP) I adalah SMP/MTs, SMA/SMK/MA dengan status terakreditasi minimal
B yang berada di wilayah Kota Pontianak dan Kabupaten Kubu Raya Provinsi
Kalimantan Barat. Distribusi sebaran tempat sekolah latihan praktik berdasarkan
dari jumlah calon peserta dan keputusan hasil rapat koordinasi panitia pelaksana
Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) I. Program PLP 1 di IKIP PGRI
Pontianak dilaksanakan pada semester genap (semester 1V) dan semester ganjil
(semester V). Program PLP | untuk mahasiswa di bawah naungan Fakultas IImu
Pendidikan dan Pengetahuan Sosial (IPPS), dan Fakultas Pendidikan Olahraga
dan Kesehatan dilaksanakan pada semester Genap (semester 1V) sedangkan
untuk mahasiswa di bawah naungan Fakultas Pendidikan MIPA dan Teknologi
dan Fakultas Pendidikan Bahasa dan Seni dilaksanakan pada semester Ganjil
(Semester V). Program PLP | dilaksanakan dengan rentang waktu di sekolah
mitra/sekolah laboratorium selama 8 hari kerja dengan rentang waktu selama 2
bulan menggunakan sistem blok yaitu 2 (dua hari) proses pembelajaran
dilaksanakan di kampus untuk memberikan orientasi dan pembekalan
mahasiswa serta presentasi hasil observasi dan 6 (enam) hari proses
pembelajaran dilaksanakan di sekolah mitra untuk melakukan observasi. Jadwal
kegiatan program PLP | diatur dengan menyesuaikan kalender akademik yang

telah disusun.
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3. Mekanisme Pendaftaran PLP I

a.

Mahasiswa telah melakukan pembayaran daftar ulang dan telah mengisi
KRS online mata kuliah PLP I.

Mahasiswa mengumpulkan syarat PLP I.

Mahasiswa mengisi data akademik dan identitas sekolah PLP | secara daring

(online) pada laman http://simag.ikippgriptk.ac.id.

Mahasiswa telah lulus mata kuliah prasyarat PLP | sesuai dengan ketentuan
Program Studi (Tabel 2.1).

Mahasiswa mencetak kartu peserta PLP | yang telah diisi sistem informasi

program magang (SIMAG).

Mahasiswa menunggu pengumuman distribusi sesuai sekolah tempat PLP |
dan Dosen Pembimbing PLP (DPPLP).

4. Aktivitas Pelaksanaan PLP |

a.

Persiapan

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Perencanaan kegiatan yang dilaksanakan antara lain sebagai berikut.
Membuat edaran tentang mekanisme pelaksanaan mata kuliah PLP |
yang berbobot 2 (dua) sks yang ditujukan kepada mahasiswa, dosen,
dan Fakultas.

Menetapkan jadwal kegiatan PLP | termasuk pendaftaran mahasiswa
yang akan mengikuti mata kuliah PLP 1.

Berkoordinasi dengan Fakultas untuk menetapkan dosen pembimbing
PLPI.

Membuat panduan PLP I, yang memuat mekanisme kegiatan dan
format-format yang diperlukan.

Melakukan kerjasama dengan Dinas Pendidikan, agar sekolah mitra
dapat menerima dengan baik kegiatan PLP 1.

Menetapkan sekolah mitra dengan ketentuan maksimal 3 (tiga)
mahasiswa dari program studi yang sama dalam satu sekolah mitra.
Melakukan penempatan (plotting) mahasiswa peserta PLP | di sekolah
mitra.

Menyiapkan materi orientasi dan pembekalan peserta PLP I.
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b. Pelaksanaan
Pelaksanaan PLP I di Sekolah mitra sebagai berikut.

1) Penyerahan mahasiswa peserta PLP | ke sekolah mitra oleh dosen
pembimbing lapangan PLP I.

2) Perkenalan mahasiswa dengan warga lingkungan sekolah yang meliputi
Kepala Sekolah, Dewan Guru dan Staf serta dilanjutkan dengan
penjelasan tentang Visi, Misi Sekolah, Tujuan Sekolah serta Strategi
Pengembangan Sekolah oleh kepala sekolah mitra.

3) Pengamatan/observasi oleh mahasiswa meliputi  manajeman
budaya/kultur sekolah dan lingkungan sekolah, struktur organisasi dan
tata kelola di sekolah, peraturan dan tata tertib sekolah, kegiatan-
kegiatan ceremonial-formal di sekolah, kegiatan-kegiatan rutin berupa
kurikuler,  kokurikuler — dan  ekstrakurikuler,  praktek-praktek
pembiasaaan dan kebiasaan positif di sekolah, kurikulum sekolah dan
perangkat pembelajaran oleh guru. Contoh form observasi disajikan
pada Lampiran 1.

4) Penyusunan laporan kegiatan PLP | oleh mahasiswa.

5) Presentasi hasil laporan kegiatan PLP | oleh mahasiswa kepada dosen
pembimbing.

6) Penarikan mahasiswa peserta PLP | dari sekolah mitra oleh dosen

pembimbing.

5. Mekanisme Pelaporan PLP |

a. Setelah dilakukan penarikan dari sekolah mitra, mahasiswa wajib membuat
laporan hasil pelaksanaan PLP 1.

b. Jenis laporan yang dibuat oleh mahasiswa ada dua yaitu laporan individu
dan laporan kelompok. Laporan individu diserahkan ke dosen pembimbing
dan laporan kelompok diserahkan ke sekolah mitra dan LPPG.

c. Mahasiswa melaksanakan presentasi hasil PLP | sesuai dengan kelompok
sekolah tempat PLP I.

d. Setiap presentasi dan diskusi akan dimonitor dan dibimbing oleh Dosen
Pembimbing PLP 1.
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e. Pelaksanaan presentasi hasil laporan PLP I disetujui dan disesuaikan dengan
jadwal Dosen Pembimbing.

f. Laporan dikumpulkan paling lambat 1 minggu setelah penarikan mahasiswa
PLP | dari sekolah mitra.

6. Sistem Bimbingan PLP I

a. Mahasiswa peserta PLP | dibimbing oleh dosen pembimbing dan guru
pamong.

b. Bimbingan dilakukan oleh dosen pembimbing dan guru pamong secara
intensif, baik secara tatap muka maupun melalui media komunikasi lainnya.

c. Dosen pembimbing PLP I melakukan pembimbingan di sekolah mitra.

d. Proses pembimbingan oleh dosen pembimbing PLP I meliputi:
1) Refleksi hasil kegiatan yang dilakukan mahasiswa;
2) Identifikasi permasalahan dan hambatan yang dihadapi mahasiswa;
3) Identifikasi alternatif solusi permasalahan yang dihadapi mahasiswa.

e. Guru pamong melakukan pembimbingan melekat secara intensif selama
mahasiswa melakukan PLP | di sekolah mitra, meliputi: keterampilan-
keterampilan manajerial dan praktik latihan profesi sebagai tenaga

administrasi secara utuh.

7. Pembiayaan Mata Kuliah PLP I

Biaya pelaksanaan program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) I

mahasiswa sebagai berikut:

a. Pembiayaan pelaksanaan mata kuliah PLP | mengacu pada kebijakan
keuangan yang berlaku di IKIP PGRI Pontianak.

b. Biaya untuk keperluan teknis bagi mahasiswa menjadi tanggung jawab
mahasiswa sebagai peserta PLP 1.

c. BiayaPLP I terdiri dari biaya pembimbingan oleh Guru Pamong dan Dosen

Pembimbing.
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F. PENILAIAN PLP I
1. Penilaian Mata Kuliah PLP I
Penilaian PLP | bertujuan untuk memperoleh informasi yang akurat tentang
tingkat penguasaan mahasiswa terhadap kompetensi yang dilatihkan dan untuk
menentukan nilai kelulusan mata kuliah PLP I. Penilaian mata kuliah PLP | yang
dikelola olen LPPG IKIP PGRI Pontianak dilakukan secara online. Penilaian
yang dilakukan baik oleh dosen pembimbing maupun guru pamong secara online

pada laman http://simagpariptk.ac.id, dengan menggunakan username dan

password. Username dan password akan diberikan kepada dosen pembimbing

dan guru pamong saat sosialisasi kegiatan PLP 1.

2. Komponen Penilaian
Komponen penilaian dalam mata kuliah PLP | terdiri dari 4 (empat)
komponen, sebagai berikut:
a. Penilaian Kompetensi Kepribadian dilakukan oleh guru pamong, terdiri
dari:
1) Kedisiplinan dalam mentaati peraturan tata tertib sekolah.
2) Kerapian dalam berpakaian.
3) Menampilkan diri sebagai pribadi yang arif dan wibawa.
4) Selalu berkonsultasi dengan kepala sekolah dan guru pamong dengan
santun dalam kegiatan PLP I.
5) Bersikap hormat dan izin bilamana harus meninggalkan tempat
melaksanakan kegiatan PLP 1.
6) Sebelum 15 menit kegiatan PLP | dimulai datang ke sekolah tepat
waktu dan meninggalkan sekolah setelah kegiatan selesai.
7) Bersungguh-sungguh memperbaiki kesalahan/kekurangan selama
melaksanakan kegiatan program PLP I.
8) Melaksanakan kegiatan PLP | sesuai mekanisme program yang telah
direncanakan dengan tekun dan penuh tanggung jawab.
9) Menunjukkan sikap dewasa dalam bergaul sesama rekan-rekan

praktikan dengan batas-batas sopan-santun yang berlaku.
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10) Tidak merasa dirinya lebih pandai dari sesama rekan praktik lainya dan
siap menerima kritikan dan saran.
b. Penilaian Kompetensi Sosial dilakukan oleh guru pamong, terdiri dari:
1) Mentaati peraturan tata tertib sekolah.
2) Mampu berkomunikasi dan berinteraksi secara efektif dan efesien
dengan anak didik, teman sejawat, tenaga kependidikan dan guru..
3) Cepat tanggap dalam memperbaiki berbagai kekurangan atau kesalahan
selama praktik di sekolah.
4) Berkomunikasi ilmiah baik lisan maupun tertulis secara santun, dengan
mengindahkan norma serta sistem nilai yang berlaku.
5) Mempunyai sikap yang menyenangkan dalam berkomunikasi.
6) Mampu menyesuaikan diri dengan guru untuk meningkatkan
kemampuan profesional.
7) Menerapkan prinsip kekeluargaan dan semangat kebersamaan untuk
bekerjasama dengan teman sejawat mengerjakan tugas.
8) Memfungsikan Kepala Sekolah dan Guru sebagai narasumber dan
supervisor dalam usaha meningkatkan kemampuan profesional.
9) Tepat waktu dalam kehadiran dan penyelesaian tugas praktik.
10) Memiliki sikap tanggung jawab dalam melaksanakan praktik.
c. Penilaian Laporan Akhir dilakukan oleh dosen pembimbing lapangan
(DPL), terdiri dari:
1) Kesesuaian laporan dengan keadaan rill di lapangan
2) Sistematika dan keruntutan laporan
3) Pengorganisasian materi dan isi laporan
4) Kelengkapan isi laporan
5) Penggunaan bahasa baku yang baik dan benar dengan tata tulisnya
d. Penilaian Presentasi Akhir dilakukan oleh dosen pembimbing lapangan
(DPL), terdiri dari:
1) Pengorganisasian penyajian
2) Komunikasi

3) Isi materi
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3. Pedoman dan Kriteria Penilaian PLP |
Nilai akhir penilaian PLP | mengacu pada form yang telah ditentukan
dengan gabungan antara keempat komponen yaitu kompetensi kepribadian
(PO1), kompetensi sosial (P02), laporan akhir (P03) dan presentasi akhir (P04).

Adapun formulasi perhitungan nilai akhir PLP I disajikan pada persamaan 2.1.

P01+P02+P03+P04
4

Nilai akhir yang diperoleh kemudian dikonversi menjadi skala penilaian

Nilai Akhir PLP I = .21

yang disajikan pada Tabel 2.3 berikut.
Tabel 2.3. Skala Penilaian

Nilai Angka Nilai Huruf Bobot
86 - 100 A 4
76 - 85 B 3
66 - 75 C 2
56 - 65 D 1
0-55 E 0

4. Status dan Bobot PLP |
Program PLP | merupakan bagian integral dari keseluruhan kurikulum yang
diselenggarakan IKIP PGRI Pontianak dan sebagai salah satu mata kuliah wajib
lulus minimal B. Mahasiswa program IKIP PGRI Pontianak dapat mengikuti
PLP | apabila telah menempuh mata kuliah sebanyak 45 SKS dan IP minimal
2,50. Adapun bobot SKS mata kuliah PLP | adalah 2 SKS.

5. Sasaran PLP I
Sasaran PLP | adalah mahasiswa IKIP PGRI Pontianak. Mahasiswa
diharapkan memiliki seperangkat pengetahuan, keterampilan, nilai dan sikap

serta pola tingkah laku yang diperlukan sebagai calon guru profesional.

6. Mekanisme Penilaian PLP |
Format yang ada dalam buku penilaian ini disiapkan untuk membantu
pelaksanaan penilaian Kegiatan PLP | Mahasiswa IKIP PGRI Pontianak yang
praktik di sekolah. Tujuan format penilaian yang terdapat dalam buku ini

dipergunakan untuk menentukan prestasi proses dan hasil kerja mahasiswa

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020 20



prak

tikan program pelaksanaan mata kuliah PLP 1. Adapun sasaran penilaian

mahasiswa praktikan disajikan pada Tabel 2.4 berikut.

Tabel 2.4. Sasaran Penilaian

No | Kode Nilai Kompetensi Penilai

1 | P01 | Menilai kompetensi Guru Pamong
kepribadian

2 | P02 | Menilai kompetensi sosial Guru Pamong

3 | P03 | Menilai laporan PLP | Dosen Pembimbing

4 | P04 | Menilai presentasi laporan Dosen Pembimbing

5 | P05 | Rekap penilaian Dosen Pembimbing

Penilaian hasil pelaksanaan kegiatan mata kuliah program PLP | yang

dilakukan oleh Dosen Pembimbing dan Guru Pamong secara online dengan

mekanisme penilaian sebagai berikut.

a.

Guru Pamong dan Dosen Pembimbing diberikan username dan password

untuk mengisi form rekap nilai akhir pada laman http://simagpgriptk.ac.id.

Penilaian pada (P01) dan (P02) diisi oleh pihak sekolah mitra, sedangkan
(P03), (P04), dan (P05) diisi oleh Dosen Pembimbing.

Penilaian menggunakan rentang nilai 1 s/d 4.

Penilaian kompetensi kepribadian mahasiswa menggunakan form pada
lampiran 2.

Penilaian kompetensi sosial mahasiswa menggunakan form pada lampiran
3.

Penilaian laporan akhir PLP | menggunakan form pada lampiran 4.
Penilaian presentasi hasil PLP | menggunakan form pada lampiran 5.
Penilaian rekap nilai akhir dari guru pamong selambat-lambatnya satu
minggu sebelum penarikan mahasiswa PLP | dilaksanakan (Lampiran 6).
Penilaian dari rekap nilai akhir Dosen Pembimbing selambat-lambatnya 2

minggu setelah penarikan PLP I dilaksanakan.
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BAB Il
PENGENALAN LAPANGAN PERSEKOLAHAN (PLP) 11

A. PENGERTIAN PLP II

Program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il merupakan salah satu
mata kuliah yang wajib dilaksanakan oleh mahasiswa IKIP PGRI Pontianak sebagai
syarat untuk menempuh sarjana pendidikan. Pengenalan Lapangan Persekolahan
(PLP) Il sebagai tahapan lanjutan dari PLP I yang ditempuh pada semester tujuh.
Pelaksanaan program PLP Il oleh mahasiswa IKIP PGRI Pontianak ke sekolah-
sekolah kurang lebih 3-4 bulan dimaksudkan untuk memantapkan kompetensi
akademik kependidikan dan bidang studi melalui berbagai bentuk aktivitas di
sekolah. Mahasiswa mengamati dan mempraktikan semua kompetensi secara faktual
pelaksanaan proses pembelajaran dan kegiatan akademis lain di sekolah. Mengacu
Permenristekdikti Nomor 55 Tahun 2017 tentang Standar Pendidikan Guru IKIP
PGRI Pontianak melalui Lembaga Pengembangan Profesi Guru melakukan
rekonstruksi pendidikan pada Program Sarjana pendidikan dengan membuat buku
panduan penyelenggaraan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il. Ruang
lingkup kegiatan (Pengenalan Lapangan Persekolahan) PLP Il meliputi semua tugas

guru, baik tugas akademik maupun administrasi.

B. TUJUANPLP II
Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) 1l dimaksudkan untuk
memantapkan kompetensi akademik kependidikan dan bidang studi yang disertai
dengan kemampuan berpikir Kkritis dan kemampuan berpikir tingkat tinggi melalui
kegiatan sebagai berikut:
1. Menelaah kurikulum dan perangkat pembelajaran yang digunakan guru;
2. Menelaah strategi pembelajaran yang digunakan guru;
3. Menelaah sistem evaluasi yang digunakan guru;
4. Membantu guru dalam mengembangkan RPP, media pembelajaran, bahan ajar,
dan perangkat evaluasi;
5. Menelaah pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi dalam

pembelajaran;
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6.

7.

8.

Latihan mengajar dengan bimbingan guru pamong dan dosen pembimbing PLP
I, dengan tujuan merasakan langsung proses pembelajaran, serta pemantapan
jati diri calon pendidik;

Melaksanakan tugas-tugas pendampingan peserta didik dan kegiatan
ekstrakurikuler;

Membantu guru dalam melaksanakan tugas-tugas pekerjaan administasi guru.

C. CAPAIAN PEMBELAJARAN PLP I1

Capaian pembelajaran mata kuliah PLP Il yaitu mahasiswa mampu menyusun

perangkat dan instrumen pembelajaran dengan memanfaatkan teknologi informasi

dan komunikasi dalam pembelajaran berdasarkan analisis kurikulum di sekolah serta

mampu mengimplementasikannya di dalam kelas. Adapun sub capaian mata kuliah
PLP Il adalah sebagai berikut:

1.

A

Mahasiswa mampu menganalisis kurikulum pembelajaran yang diterapkan
di sekolah,

Mahasiswa mampu menyusun perangkat pembelajaran (RPP, media, LKS,
bahan ajar, instrumen penilaian);

Mahasiswa mampu melaksanakan kegiatan pembelajaran menggunakan ragam
strategi pembelajaran dan media pembelajaran dengan memanfaatkan teknologi
informasi dan komunikasi;

Mahasiswa mampu mengelola pembelajaran di dalam kelas;

Mampu melaksanakan penilaian dan evaluasi pembelajaran;

Mampu mengelola kegiatan kokurikuler dan ektrakurikuler; dan

Mampu memahami pekerjaan administrasi guru.

D. PENGORGANISASIAN DAN PERSYARATAN PLP Il

1.

Pengelola

Program pelaksanaan kegiatan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il
dikelola oleh Unit Lembaga Pengembangan Profesi Guru (LPPG) IKIP PGRI
Pontianak. Kegiatan ini dalam pelaksanaanya melibatkan Dosen Pembimbing
Lapangan (DPL), mahasiswa, dan Guru Pamong dari sekolah/madrasah yang

disajikan pada gambar 3.1 sebagai berikut:
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IKIP PGRI Dinas Pendidikan
Pontianak Provinsi

Dinas Pendidikan
Kab/Kota

Kepala Sekolah

Koordinator Dosen Guru Pamong
Pembimbing

A 4

Dosen
Pembimbing

|

Gambar 3.1 Struktur Pengelola PLP 11

Keterangan:
- = Garis Koordinasi

= Garis Komando

2. Komponen-Komponen Pendukung PLP 11

Keberhasilan pelaksanaan PLP Il merupakan suatu sistem yang ditentukan

oleh komponen-komponen pendukungnya. Adapun komponen - komponen yang

dimaksud sebagai pendukung pelaksanaan PLP Il sebagai berikut :
a. Kelompok Pembina, terdiri:

1) Rektor/Wakil Rektor IKIP PGRI Pontianak.

2) Dekan Fakultas di lingkungan IKIP PGRI Pontianak.

3) Dinas Pendidikan yang terkait dalam kegiatan PLP II.
b. Kelompok Pengelola terdiri:
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1) Lembaga Pengembangan Profesi Guru IKIP PGRI Pontianak
a) Fakultas.
b) Koordinator Dosen Pembimbing.
2) Pengelola di sekolah
a) Kepala Sekolah.
b) Guru Pamong.
3) Kelompok Pembimbing
a) Guru Pamong.
b) Dosen Pembimbing.
4) Kelompok Peserta PLP 11
a) Mahasiswa Program Studi S1 Bimbingan Konseling.
b) Mahasiswa Program Studi S1 PPKN.
c) Mahasiswa Program Studi S1 Pendidikan Matematika.
d) Mahasiswa Program Studi S1 Pendidikan Jasmani Kesehatan dan
Rekreasi.
e) Mahasiswa Program Studi S1 Pendidikan Sejarah.
f) Mahasiswa Program Studi S1 Pendidikan Bahasa Inggris.
g) Mahasiswa Program Studi S1 Pendidikan Bahasa dan Sastera
Indonesia.
h) Mahasiswa Program Studi S1 Pendidikan Geografi.
i) Mahasiswa Program Studi S1 Pendidikan TIK.
j) Mahasiswa Program Studi S1 Pendidikan Fisika.
k) Mahasiswa Program Studi S1 Pendidikan Biologi.

3. Uraian Tugas Komponen - Komponen Pendukung PLP 11

Adapun deskripsi tugas dan hak pengelola PLP |1 disajikan pada Tabel 3.1.
Tabel 3.1 Deskripsi Tugas dan Hak Pengelola PLP 11

Institusi 1) Membuat dokumen kerjasama | Mengetahui
(MoU/SPK) dengan Kemendikbud dan | pelaksanaan
Kemenag program

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020 25



Pelaksana

Deskripsi

Tugas/ Kewajiban

Hak

2) Memberikan arahan untuk melakukan
kerjasama dengan Kemendikbud dan

Kemenag

Kemendikbud/ |1) Merekomendasikan sekolah yang akan
Kemenag digunakan sebagai tempat PLP II
2) Memantau pelaksanaan kegiatan PLP
Il di wilayahnya
3) Menghadiri rapat koordinasi
pelaksanan PLP 11
LPPG 1) Menyusun rencana kegiatan PLP 11 1) Mengetahui
2) Mendata calon peserta PLP 11 pelaksanaan
3) Mengajukan permohonan izin program
penggunaan sekolah untuk PLP 11
4) Menyusun jadwal PLP 11
5) Mengatur distribusi mahasiswa peserta
PLP Il pada sekolah mitra
6) Merumuskan draft materi pembekalan
PLP 11
7) Melakukan pembekalan kepada peserta
PLP 11
8) Mengkoordinir seluruh pelaksanaan
program
9) Menempatkan lokasi dosen

pembimbing PLP Il pada sekolah mitra
10) Memasukan nilai ke dalam SISFO dan
mendokumentasikan nilai
11) Merumuskan perangkat pelaksanaan
dan penilaian program
12) Menerbitkan SK Dosen Pembimbing
13) Mengalokasikan  dana  pendidikan
untuk pelaksanaan program
14) Membuat laporan pelaksanaan PLP 1l
15) Membatalkan program apabila tidak
berjalan sesuai dengan direncanakan

Sekolah Mitra

1) Menentukan dan membuat guru
pamong dan mengirimkan ke LPPG
Menghadiri rapat koordinasi
Menerima penyerahan  mahasiswa
peserta PLP Il dari LPPG yang
diwakilkan dosen pembimbing PLP
Mengkoordinir dan memonitor
pelaksanaan PLP Il secara menyeluruh
Menampung dan  menyelesaikan
masalah/kasus yang mungkin timbul

2)
3)

4)

5)

1) Mitra berhak
terhadap
kepemilikan
program dan
pengakuan
terhadap hasil
program tersebut
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Pelaksana

Deskripsi

Tugas/ Kewajiban

Hak

6)

7)

Mengusahakan dan memelihara situasi
dan  kondisi yang  menunjang
keberhasilan pelaksanaan PLP 11
Membatalkan program apabila tidak
berjalan ~ sesuai  dengan  yang
direncanakan

Fakultas

1)

2)

3)

Mensosialisasikan program PLP I
kepada program studi

Menyerahkan nama dosen
pembimbing berdasarkan rekomendasi
program studi

Berkoordinasi dengan LPPG terkait
pelaksanaan program PLP Il

1)

Mengetahui
pelaksanaan
program

Program Studi

1)

2)

3)

Mensosialisasikan program PLP I
kepada mahasiswa
Memberikan  rekomendasi
pembimbing mahasiswa
mengikuti program PLP 11
Turut serta memonitor dan memotivasi
Dosen Pembimbing PLP 1l agar
melaksanakan tugasnya dengan baik

dosen
yang

1)

Menunjuk dosen
pembimbing

Koordinator
Dosen
Pembimbing

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Melakukan koordinasi dengan pihak
instansi pemerintah Kab/Kota untuk
kegiatan penyerahan dan penarikan
secara formal para mahasiswa sebelum
melakukan praktikan ke sekolah Mitra
Membagi penempatan Dosen
Pembimbing ke sekolah mitra sesuai
dengan wilayah masing-masing
Membentuk tim koordinator
mahasiswa pelaksanaan PLP 1l
Melakukan koordinasi dan memonitor
wilayah masing-masing pelaksanaan
PLP Il kepada mahasiswa dan dosen
pembimbing Sekolah Mitra masing
masing sehingga dapat berjalan lancar
dengan baik

Bersama Kepala Sekolah menampung
dan memecahkan masalah bila ada
timbul untuk dapat disampaikan
laporan secara tertulis kepada Unit PLP
1|

Memberi penjelasan tentang
pengisian format-format dan cara-
cara  penilaian  kepada  dosen
pembimbing dan Guru Pamong

1)

2)

3)

Memperoleh SK
dan Surat
Penugasan dari
Rektor
Memperoleh
akomodasi untuk
pelaksanaan
penyerahan,
monev dan
penarikan PLP Il
Memperoleh
insentif tambahan
tugas sebagai
koordinator
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Pelaksana

Deskripsi

2)

3)

4)

5)

6)

dan melakukan penarikan kembali
mahasiswa praktikan dari sekolah
mitra
Memberikan
kegiatan
Persekolahan
mahasiswa
Menjelaskan hak-hak dan kewajiban
mahasiswa peserta PLP II

Memberikan ~ bimbingan  kepada
mahasiswa dalam persiapan,
pelaksanaan, dan penyusunan laporan
PLP-2 dengan penuh tanggung jawab
Mengevaluasi  hasil  pelaksanaan
orientasi PLP Il dengan menilai
laporan dan presentasi mahasiswa
Menyerahkan  nilai  akhir  hasil
pelaksanaan  PLP Il  kegiatan
mahasiswa kepada panitia pelaksana

orientasi
Lapangan
terhadap

penjelasan
Pengenalan
(PLP) N

2)

3)

Tugas/ Kewajiban Hak
Dosen 1) Menyerahkan secara formal para|1) Memperoleh SK
Pembimbing mahasiswa praktikan ke sekolah mitra dan Surat

Penugasan dari
Rektor
Memperoleh
akomodasi untuk
pelaksanaan
penyerahan,
monev dan
penarikan PLP 11
Memperoleh
insentif
pembimbingan

Guru Pamong

1)

2)

3)

4)

5)

Bersama Kepala Sekolah
merencanakan kegiatan PLP Il untuk
mahasiswa bimbingannya

Bersama Dosen Pembimbing
mengadakan observasi penampilan
mahasiswa untuk dilakukan evaluasi
dalam melaksanakan praktek
mengajar/BK, dilanjutkan  dengan
supervisi

Memberikan ~ bimbingan  kepada
mahasiswa secara maksimal terkait
materi pelaksanaan pelajaran, metode
penyusunan Rencana Pembelajaran,
tugas kokurikuler dan ekstrakurikuler
dan sebagainya untuk memberikan
bekal pengalaman dan memantapkan
penampilan mahasiswa

Bersama Kepala Sekolah dan Dosen
Pembimbing untuk  memecahkan/
mengatasi masalah yang mungkin
timbul dalam pelaksanaan PLP 11
Memberikan penilaian penampilan
setiap kali mahasiswa bimbingan
dalam melakukan ujian praktek
mengajar

1)

2)

Memperoleh SK
dan Surat
Penugasan dari
rektor
Memperoleh
insentif
pembimbingan
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Pelaksana

Deskripsi

Tugas/ Kewajiban

Hak

6)

7)

Bersama Kepala Sekolah dan Dosen
Pembimbing melakukan penilaian
sesuai dengan instrumen buku panduan
PLP II

Menyampaikan laporan tentang hasil
pelaksanaan PLP Il dari para
mahasiswa bimbingannya kepada
Kepala Sekolah

Mahasiswa 1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10) Menyerahkan

Mentaati peraturan dan tata tertib
sekolah latihan praktik

Melaksanakan tugas secara disiplin
dengan penuh tanggung jawab di
sekolah dalam kegiatan program mata
kuliah PLP 1l sesuai waktu yang telah
ditentukan

Menjalin  komunikasi secara baik
dengan teman sejawat, pembimbing,
maupun dengan semua komponen
yang ada di sekolah

Berpartisipasi aktif untuk membantu
program kegiatan sekolah
Berkonsultasi dengan guru pamong,
koordinator guru pamong, kepala
sekolah, dan Dosen Pembimbing
dalam pelaksanaan PLP 11

Berpakaian rapi dan berpenampilan
sopan sesuai dengan kode etik
mahasiswa IKIP PGRI Pontianak
dalam pelaksanaan program
Pengenalan Lapangan Persekolahan
(PLP) 11

Melaksanakan praktik pembelajaran
dan praktik persekolahan dalam
rentang waktu 3 (tiga) bulan di sekolah.
Menyusun laporan berbentuk artikel
dengan berbasis riset hasil dari
kegiatan Pengenalan Lapangan
Persekolahan (PLP) Il sesuai standar
nasional pendidikan di sekolah
Mempresentasikan laporan kelompok
hasil riset  dihadapan dosen
pembimbing

dokumen  laporan
individual dalam bentuk artikel jurnal
(Lampiran 23) dan laporan kelompok
berbasis riset ke sekolah praktik

1)

2)

3)

4)

5)

Mendapatkan
pelayanan
administrasi dan
akademik dalam
pelaksanaan
program
Pengenalan
Lapangan
Persekolahan
(PLP) I1.
Mendapatkan
buku pedoman
Pengenalan
Lapangan
Persekolahan
(PLP) I1.
Mendapatkan
sertifikat PLP Il
dari unit lembaga
Pengembangan
Profesi Guru
(LPPG) yang
ditandatangani
Rektor IKIP
PGRI Pontianak
dan berstempel
basah serta
diketahui Kepala
Lembaga
Pengembangan
Profesi Guru
(LPPG)
Memperoleh
Bimbingan
Mendapat
pengakuan nilai
dari pelaksanaan
PLP 11
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11) Menyerahkan  laporan  kelompok
berbasis riset ke Unit Lembaga
Pengembangan Profesi Guru (LPPG)
IKIP PGRI Pontianak

4. Persyaratan Mata Kuliah PLP 11

Mata kuliah Pengenalan Lapangan Persekolahan yang diprogramkan secara
berjenjang (PLP I dan PLP Il) merupakan program yang telah didesain secara
sistemik dan berkelanjutan. Setiap mahasiswa yang mengikuti program
matakuliah PLP Il diperlakukan sistem prasyarat mata kuliah secara berjenjang
untuk menempuhnya sesuai dengan ketentuan. Bagi setiap mahasiswa yang
mengikuti program matakuliah Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il
wajib menempuh Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) I dengan lulus
minimal B dan mata kuliah Microteaching dengan lulus minimal B. Bagi
mahasiswa yang sudah lulus matakuliah prasyarat yang telah ditentukan
diperbolehkan untuk mengikuti program mata kuliah pengenalan lapangan
persekolahan (PLP) Il. Mata kuliah Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP)
Il sebagai mata kuliah wajib yang harus ditempuh oleh mahasiswa pada semester
VIl (tujuh) yang bertujuan untuk memantapkan kompetensi akademik
kependidikan sesuai dengan keilmuan bidang studi. Adapun rincian sebaran
mata kuliah prasyarat Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il untuk tiap
program studi pada tabel 3.2 sebagai berikut:

Tabel 3.2 Sebaran Mata Kuliah Prasyarat PLP Il Program Studi

Inovasi Pembelajaran
PLP I

Microteaching

Seminar Masalah BK
Manajemen dan Program BK
PLP I

Microteaching

Evaluasi Pembelajaran
Perencanaan Pengajaran
PLP I

Microteaching

1 | PPKN

2 | Bimbingan Konseling

3 | Pendidikan Matematika

PODMEPRODMDEONE
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No

Program Studi Mata Kuliah Prasyarat PLP 11

Pendidikan Jasmani
Kesehatan dan Rekreasi

PLP I
Microteaching

Pendidikan Bahasa Indonesia

Pembinaan dan Pengembangan Bl
PLP I
Microteaching

Pendidikan Bahasa Inggris

Language Assesment
PLP I
Microteaching

Pendidikan Fisika

Teknik Laboratorium Sekolah
PLP |
Microteaching

Pendidikan Teknologi
Informasi dan Komputer

Evaluasi Pembelajaran
Perencanaan Pembelajaran
PLP I

Microteaching

Pendidikan Geografi

Evaluasi Pembelajaran
PLP I
Microteaching

10

Pendidikan Sejarah

Perencanaan Pembelajaran
Multimedia Pendidikan
PLP I

Microteaching

11

Pendidikan Biologi

Evaluasi Pendidikan

Telaah Kurikulum dan Buku Teks
PLP |

Microteaching

PP OODMDPRONMNEPRONMEONEONEWDNDENE

5. Persyaratan Dosen Pembimbing, Mahasiswa Praktikan dan Guru Pamong

PLP I

a. Persyaratan Dosen Pembimbing

1)

2)

3)

4)

Dosen Tetap Yayasan dan Dosen PNS Keguruan yang disyahkan oleh
Rektor IKIP PGRI Pontianak melalui Surat Keputusan.

Memiliki kualifikasi akademik paling rendah jenjang magister atau
magister terapan dan berlatar belakang sesuai dengan bidang keilmuan
dan/atau keahlian yang diampu sesuai dengan kompetensi program
studi.

Memiliki  sertifikat  pelatihan  pembelajaran  Pengembangan
Keterampilan Instruksional (Pekerti) dan/atau Aplied Approach (AA).

Memiliki jabatan akademik minimal Asisten Ahli.
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5) Bersedia menjadi Dosen Pembimbing dengan penuh tanggung jawab.
b. Persyaratan Mahasiswa
1) Mahasiswa KRS online Mata Kuliah program PLP I1.
2) Mahasiswa lulus mata kuliah prasyarat untuk menempuh Pengenalan
Lapangan Persekolahan (PLP) Il yang telah ditentukan oleh Program
Studi.
3) Mahasiswa yang sedang menempuh matakuliah minimal 90 SKS
dengan IPK minimal 2,50.
c. Persyaratan Guru Pamong
1) Yang telah mengajar bidang studi keahlian minimal 2 tahun, di
utamakan yang berijazah S1 Kependidikan.
2) Yang memiliki pengetahuan dan kecakapan tentang cara-cara
pembimbingan yang efektif terhadap mahasiswa calon guru.
3) Oleh Kepala Sekolah dinilai memiliki kepribadian yang memadai untuk
menjadi pembimbing / pamong terhadap para mahasiswa calon guru.
4) Penugasan sebagai guru pamong ditentukan / ditunjuk oleh kepala
Sekolah.

6. Persyaratan Sekolah Mitra
a. Peringkat akreditasi sekolah mitra paling rendah B (Baik).
b. Memiliki guru yang memenuhi persyaratan sebagai Guru Pamong.
c. Berlokasi di wilayah yang mudah diakses oleh peserta PLP I1.

7. Sanksi Mahasiswa
Mahasiswa yang mengikuti program mata kuliah Pengenalan Lapangan
Persekolahan (PLP) Il wajib mengikuti mematuhi ketentuan dan melaksanakan
tugas dan tanggung jawabnya dengan baik. Apabila mahasiswa melakukan
pelanggaran dalam pelaksanaan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) 1l
dapat dikenakan sanksi sebagai berikut:
a. Peringatan secara lisan dari Dosen Pembimbing.

b. Peringatan secara tertulis dari panitia pelaksana.
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o

Perpanjangan waktu mata kuliah PLP 11 jika dianggap belum memenuhi

jadwal pertemuan sekolah sesuai dengan ketentuan.

d. Penarikan dari tempat praktik sebelum waktunya berakhir jika sekolah
menganggap mahasiswa yang bersangkutan melanggar tata tertib sekolah.

e. Mahasiswa yang bersangkutan dinyatakan gugur dan harus mengulang pada
tahun berikutnya jika tidak memenuhi jumlah pertemuan.

f. Penetapan sanksi dilakukan oleh tim mata kuliah PLP Il bersama Dosen

Pembimbing dan panitia pelaksana setelah melalui pengkajian,

pembahasan, dan musyawarah sesuai dengan pelanggaran kasus.

E. MEKANISME PELAKSANAAN PLP Il
1. Strategi Pelaksanaan PLP Il

Strategi pelaksanaan Program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il
yang dilakukan mahasiswa dalam bentuk kegiatan bimbingan, praktik
pembelajaran, dan praktik persekolahan. Bimbingan pada hakikatnya adalah
pemberian bantuan, arahan, motivasi, nasihat dan penyuluhan agar mahasiswa
mampu mengatasi, memecahkan masalah, menanggulangi kesulitan sendiri.
Praktik pembelajaran dilakukan secara terbimbing yang harus dilakukan oleh
mahasiswa IKIP PGRI Pontianak dengan wajib melaksanakan praktik
pembelajaran sampai dinyatakan cakap dan terampil dalam melaksanakan proses
pembelajaran oleh guru pamong/dosen pembimbing. Praktik persekolahan
merupakan suatu rutinitas aktivitas kegiatan yang berkaitan dengan manajemen
sekolah dan kegiatan ekstra kurikuler yang dilakukan olen mahasiswa IKIP
PGRI Pontianak.

2. Lokasi dan Waktu Penyelenggaraan Mata Kuliah PLP 11
Lokasi pelaksanaan kegiatan program matakuliah Pengenalan Lapangan
Persekolahan (PLP) Il mahasiswa adalah SMP/MTs, SMA/SMK/MA dengan
status terakreditasi minimal B yang berada di berbagai wilayah Kabupaten/Kota
Provinsi Kalimantan Barat. Sekolah yang dipilih sebagai pelaksanaan program
matakuliah  Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il dengan

mempertimbangkan kesesuaian keilmuan karaktersitik program  studi
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mahasiswa. Distribusi sebaran tempat sekolah latihan praktik berdasarkan dari
jumlah calon peserta dan keputusan hasil rapat koordinasi panitia pelaksana
Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il. Tempat pelaksanaan Pengenalan
Lapangan Persekolahan (PLP) Il ditetapkan/ditunjuk LPPG bekerja sama
dengan Dinas pendidikan setempat Kota/Kabupaten, atas usulan program studi.
Program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il dilaksanakan pada

semester VII (tujuh), dengan durasi waktu 3 (tiga) bulan.

3. Mekanisme Pendaftaran PLP 11
a. Mahasiswa telah lulus mata kuliah prasyarat Pengenalan Lapangan
Persekolahan (PLP) Il sesuai dengan ketentuan Program Studi.
b. Mahasiswa telah melakukan pembayaran daftar ulang dan telah mengisi
KRS online mata kuliah Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) II.
c. Mahasiswa mengisi data akademik dan identitas sekolah Pengenalan
Lapangan Persekolahan (PLP) Il secara daring (online) di

http://simag.ikippgriptk.ac.id

d. Mahasiswa mencetak kartu peserta pengenalan lapangan persekolahan
(PLP) 11 yang telah diisi sistem informasi program magang (SIMAG).

e. Mahasiswa menunggu pengumuman distribusi sesuai sekolah tempat PLP
I1 dan Dosen Pembimbing PLP (DPPLP).

4. Aktivitas Pelaksanaan PLP Il Sekolah
Pelaksanaan PLP Il di Sekolah mitra dilakukan dengan mengikuti
mekanisme yang telah ditentukan, sehingga pelaksanaanya akan berjalan secara
lancar, terkonsep rapi, dan teratur. Adapun aktivitas yang dimaksud dijabarkan
sebagai berikut:
Tabel 3.3 Mekanisme Pelaksanaan PLP 11

No Aktivitas Kegiatan Pihak Terkait
1 | Kegiatan 1 Rektor/Wakil
Penyerahan mahasiswa peserta PLP Il ke Rektor, dan
pemerintah daerah Kab/Kota masing-masing Pemerintah Daerah
(Pemda)
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No Aktivitas Kegiatan Pihak Terkait
2 | Kegiatan 2
Penyerahan mahasiswa ke sekolah praktikan oleh .
L. . o Mahasiswa, Kepala
Dosen Pembimbing yang kemudian dilanjutkan
. Sekolah dan Dosen
pengarahan oleh kepala sekolah atau koordinator .
: Pembimbing
guru pamong mengenai penentuan guru pamong,
dan kegiatan non mengajar.
3 | Kegiatan 3
: . K k - Gur
Penjelasan Kepala Sekolah atau Waka Kurikulum epsek - Guru
. . Pamong
mengenai kalender akademik.
4 Kegllatan 4 Mahasiswa, Guru
Penjelasan guru pamong tentang program tahunan
Pamong
dan program semester.
5 | Kegiatan 5
Penjelasan oleh guru pamong masing-masing | Mahasiswa, Guru
sesuai dengan program studi mengenai perangkat Pamong
kelengkapan mengajar silabus dan RPP.
6 | Kegiatan 6
Koordinasi dengan guru pamong menentukan KI
dan KD menyusun perangkat RPP untuk | Mahasiswa, Guru
pelaksanaan praktik mengjar sebagai asisten guru Pamong
secara lengkap dengan materi, media dan
instrumen penilaian.
7 | Kegiatan 7
Menyusun RPP pertemuan ke 1 sampai dengan 8
§ecara Iengkap. c.iengan materl,. media _dan Mahasiswa. Guru
instrumen penilaian untuk dikonsultasikan
Pamong
dengan guru pamong sebelum pelaksanaan
praktik mengajar sesuai jadwal yang telah
ditentukan dan revisi jika ada kekurangan.
8 | Kegiatan 8
Melaksanakan kegiatan sebagai asisten guru, .
. . Mahasiswa
kegiatan non mengajar, dan menyusun laporan
PLP II.
9 | Kegiatan 9
Mempraktikkan  kegiatan  mengajar  yang
dilengkapi dengan RPP yang berisikan materi Mahasiswa dan
ajar, media dan instrumen penilaian oleh Guru Pamong
mahasiswa untuk diambil penilaian oleh guru
pamong
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No Aktivitas Kegiatan Pihak Terkait

10 | Kegiatan 10 Mahasiswa, Kepala
Penarikan mahasiswa peserta PLP Il oleh dosen | Sekolah dan Dosen
pembimbing dari sekolah mitra. Pembimbing

11 | Kegiatan 11
Mahasiswa menyerahkan laporan PLP Il setelah Mahasiswa
dilakukan penarikan ke pihak sekolah.

12 | Kegiatan 12
Guru pamong menyerahkan nilai peserta PLP Il
ke Kepala Sekolah yang kemudian diserahkan ke Guru Pamong
Dosen Pembimbing.

13 | Kegiatan 13 Rektor/Wakil
Pelaksanaan kegiatan penarikan serentak PLP Il Rektor dan
di Kab/Kota masing-masing. Pemerintah Daerah

(Pemda)

Kegiatan 14

14 | Penyerahan laporan kelompok pelaksanaan PLP Mahasiswa
Il kepada Dosen Pembimbing.

15 | Kegiatan 15
Peng|_3|an_ rekap akhir penllal_an olen Dosen Dosen Pembimbing
Pembimbing melalui web
http://simagpariptk.ac.id

5. Mekanisme Pelaporan PLP Il

a. Setelah mahasiswa dilakukan penarikan dari sekolah mitra wajib membuat
laporan hasil pelaksanaan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) II.

b. Mahasiswa membuat laporan individu dan kelompok.

c. Laporan individu diserahkan kepada dosen pembimbing sedangkan laporan

kelompok diserahkan kepada pihak sekolah dan LPPG.

6. Sistem Bimbingan PLP I1
Pelaksanaan kegiatan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il
mahasiswa diberikan pembimbing satu orang dosen di sekolah dan guru pamong
setiap mahasiswa sesuai dengan program studi. Bimbingan Pengenalan
Lapangan Persekolahan (PLP) Il dilakukan secara terpadu dengan memberikan
pelatihan kepada mahasiswa mengenai keterampilan-keterampilan manajerial

dan praktik latihan profesi sebagai tenaga administrasi secara utuh dengan
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menekankan aspek-aspek tertentu secara bertahap. Selanjutnya hasil presentasi
mahasiswa tersebut dapat digunakan sebagai bahan diskusi untuk menyusun
program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il. Hasil diskusi dapat

digunakan sebagai umpan balik bagi mahasiswa.

7. Pembiayaan Mata Kuliah PLP 11

Biaya pelaksanaan program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il

mahasiswa sebagai berikut:

a. Pembiayaan pelaksanaan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) 11
mengacu pada kebijakan keuangan yang berlaku di IKIP PGRI Pontianak.

b. Biaya untuk keperluan teknis bagi mahasiswa menjadi tanggung jawab
mahasiswa sebagai peserta Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) 11.

c. Biaya Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il terdiri dari biaya
pembimbingan oleh Guru Pamong, Kepala Sekolah dan Dosen

Pembimbing.

F. PENILAIAN PLP Il
1. Penilaian Mata Kuliah PLP 11
Lembaga Pengembangan Profesi Guru (LPPG) IKIP PGRI Pontianak
sebagai pengelola program pelaksanaan mata kuliah Pengenalan Lapangan
Persekolahan (PLP) Il sejak tahun 2019 melakukan kebijakan sistem penilaian
secara daring/online. Penilaian oleh guru pamong dan dosen pembimbing

dilakukan secara online melalui web http://simagpariptk.ac.id. Dosen

pembimbing dan pihak sekolah mitra diberikan username dan password yang
bersifat rahasia untuk bisa mengupload nilai mahasiswa. Penjelasan teknik
penilaian akan disampaikan oleh tim dosen pembimbing pada saat monitoring

ke sekolah.

2. Komponen Penilaian PLP 11
Komponen yang dinilai dalam mata kuliah Pengenalan Lapangan
Persekolahan (PLP) Il meliputi 6 (enam) aspek, sebagai berikut:
a. Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP), meliputi:
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1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

Kejelasan identitas mata pelajaran;

Kejelasan rumusan indikator & tujuan pembelajaran;

Kejelasan topik dan materi pembelajaran;

Kesesuaian ~ metode/  strategi/  pendekatan/  langkah-langkah
pembelajaran dengan topik dan peserta didik;

Kesesuaian pemilihan alat, media, dan sumber belajar belajar dengan
topik, strategi pembelajaran, dan peserta didik;

Kesesuaian penilaian dengan indikator & tujuan pembelajaran;
Kelengkapan perangkat pembelajaran (RPP, alat, media, sumber

belajar, bahan ajar, alat penilaian).

b. Praktik Pembelajaran, meliputi:

1)
2)

3)

Membuat persiapan perangkat pelaksanaan pembelajaran;
Melaksanakan aktivitas pembelajaran di kelas sesuai dengan rencana
pelaksanaan pembelajaran (RPP) sesuai kurikulum yang berlaku
meliputi membuka pelajaran, penyajian materi, keterampilan bertanya,
memotivasi belajar siswa, menggunakan media pembelajaran, evaluasi
dan menutup pelajaran.

Membuat rencana evaluasi pembelajaran.

c. Praktik Persekolahan, meliputi:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

Mengikuti rapat sekolah

Membantu guru menyusun jadwal pelajaran sekolah

Membantu guru mengerjakan administrasi sekolah

Membantu guru membimbing kegiatan ekstra kurikuler dan
kokurikuler siswa

Mengikuti upacara bendera, dan

Melaksanakan tugas piket, serta kegiatan lain yang menunjang

wawasan keguruan di sekolah.

d. Kompetensi Kepribadian, meliputi:

1)
2)
3)

Kedisiplinan dalam mentaati peraturan tata tertib sekolah.
Kerapian dalam berpakaian.

Menampilkan diri sebagai pribadi yang arif dan wibawa.
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4)

5)
6)

7)
8)

9)

Selalu berkonsultasi dengan kepala sekolah dan guru pamong dengan
santun.

Bersikap hormat dan izin ketika meninggalkan sekolah.

Hadir tepat waktu di sekolah dan meninggalkan sekolah setelah
kegiatan selesai.

Bersungguh-sungguh dalam melaksanakan kegiatan program PLP II.
Melaksanakan kegiatan sesuai mekanisme program yang telah
direncanakan dengan tekun dan penuh tanggung jawab.

Tepat waktu dalam penyelesaian tugas PLP II.

e. Kompetensi Sosial, meliputi:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Mentaati peraturan tata tertib sekolah.

Mampu berkomunikasi dan berinteraksi secara efektif dan efesien
dengan siswa, teman sejawat, tenaga kependidikan, guru dan kepala
sekolah.

Cepat tanggap dalam memperbaiki berbagai kekurangan atau kesalahan
selama pelaksanaan PLP 11 di sekolah.

Berkomunikasi ilmiah baik lisan maupun tertulis secara santun, dengan
mengindahkan norma serta sistem nilai yang berlaku.

Mampu menyesuaikan diri dengan guru untuk meningkatkan
kemampuan profesional.

Menerapkan prinsip kekeluargaan dan semangat kebersamaan untuk
bekerjasama dengan teman sejawat mengerjakan tugas.

Menunjukkan sikap dewasa dalam bergaul sesama rekan-rekan
praktikan dengan batas-batas sopan santun yang berlaku.

Tidak merasa dirinya lebih pandai dari sesama rekan praktik lainya dan
siap menerima kritikan dan saran.

Laporan hasil pelaksanaan kegiatan program mata kuliah Pengenalan

Lapangan Persekolahan (PLP) II.

f. Laporan Akhir, meliputi:

1)
2)
3)

Kesesuaian laporan dengan keadaan rill di lapangan;
Sistematika dan keruntutan laporan;

Pengorganisasian materi dan isi laporan;

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020 39



4) Kelengkapan isi laporan;

5) Penggunaan bahasa baku yang baik dan benar dengan tata tulisnya.

3. Pedoman dan Kriteria Penilaian PLP 11

Nilai akhir penilaian Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il
mengacu pada form yang telah ditentukan yang meliputi RPP (P01), praktik
mengajar (P02), praktik sekolah (P03), kompetensi kepribadian (P04),
kompetensi sosial (P05) dan laporan akhir kegiatan (P06). Adapun formulasi
perhitungan nilai akhir PLP | disajikan pada persamaan 3.1.

P01+P02+P03+P04+P05+P06
6

Nilai Akhir PLP II = .31

Nilai akhir yang diperoleh kemudian dikonversi menjadi skala penilaian
yang disajikan pada Tabel 3.4 berikut.
Tabel 3.4 Skala Penilaian

Nilai Angka Nilai Huruf Bobot
86 - 100 A 4
76 - 85 B 3
66 - 75 C 2
56 - 65 D 1
0-55 E 0

4. Status dan Bobot PLP Il
Program PLP Il merupakan bagian integral dari keseluruhan kurikulum
program S1 yang diselenggarakan di setiap Fakultas di lingkungan IKIP PGRI
Pontianak yang merupakan salah satu mata kuliah wajib yang ditempuh oleh
mahasiswa dengan lulus minimal B sebagai syarat untuk menempuh ujian
sarjana pendidikan. Adapun bobot SKS mata kuliah PLP 1l adalah 3 SKS.

5. Sasaran PLP Il
Sasaran PLP Il adalah mahasiswa semester 7 (tujuh) yang telah memenuhi
persyaratan baik secara administratif dan akademik sesuai dengan aturan yang

berlaku sebagaimana ketentuan dalam buku panduan ini.
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6. Mekanisme Penilaian PLP Il

Format yang ada dalam buku penilaian ini disiapkan untuk membantu
pelaksanaan penilaian Kegiatan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il
mahasiswa IKIP PGRI Pontianak yang praktik di sekolah. Tujuan format
penilaian yang terdapat dalam buku ini dipergunakan untuk menentukan
prestasi proses dan hasil kerja mahasiswa praktikan program pelaksanaan mata
kuliah Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il. Adapun penilaian
mahasiswa praktikan sebagai berikut:

Tabel 3.5 Penilaian Kompetensi

No | Kode Nilai Kompetensi Penilai

1 | POl | RPP Guru Pamong

2 | P02 | Praktik Mengajar Guru Pamong

3 | P03 | Praktik Persekolahan Guru Pamong

4 | P04 | Kompetensi kepribadian Guru Pamong

5 | P05 | Kompetensi sosial Guru Pamong

6 | P06 | Laporan PLP Il Dosen Pembimbing & Guru
Pamong

7 | PO7 | Rekap Nilai Akhir Dosen Pembimbing

Adapun mekanisme penilaian hasil pelaksanaan praktik mahasiswa mata
kuliah program Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il mencakup hal-hal
berikut:

a. Guru Pamong dan Dosen Pembimbing diberikan username dan password
untuk mengisi form rekap nilai akhir dengan alamat web
http://simagpgriptk.ac.id.

b. Penilaian (P01) pada lampiran 7, (P02) pada lampiran 8, (P03) pada
lampiran 9, (04) pada lampiran 10 dan (PO5) pada lampiran 11 diisi oleh

guru pamong, sedangkan (P06) pada lampiran 12 dan (PO7) pada lampiran
13 diisi oleh dosen pembimbing.

c. Penilaian dari guru pamong selambat-lambatnya satu minggu sebelum
penarikan mahasiswa Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il
dilaksanakan.

d. Penilaian dari rekap nilai akhir Dosen Pembimbing selambat-lambatnya 2
(dua) minggu setelah penarikan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP)

Il dilaksanakan.
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Guru pamong memegang peranan paling besar melakukan penilaian praktik
mahasiswa dalam melaksanakan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) Il
karena guru merupakan pemantau paling dominan selama mahasiswa melakukan
kegiatan praktik di sekolah. Penilaian yang dilakukan oleh guru pamong dengan
menuliskan hasil penilaian dalam bentuk angka dengan skala 0-100 dan
deskripsi sesuai instrumen penilaian. Tujuan penilaian diberikan untuk
mengevaluasi mahasiswa dalam meningkatkan kualitas sebagai calon pendidik

secara berkesinambungan.
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BAB IV
PENJAMINAN MUTU

A. PENGERTIAN

Penjaminan mutu adalah proses penetapan dan pemenuhan standar mutu secara
konsisten dan berkelanjutan sehingga semua pemangku kepentingan memperoleh
kepuasan. Penjaminan mutu Program PLP adalah proses penetapan dan pemenuhan
standar mutu Program PLP secara konsisten dan berkelanjutan, sehingga peserta
PLP, Program Studi, Sekolah Mitra, serta pihak-pihak lain yang berkepentingan
memperoleh jaminan ketercapaian program PLP. Dengan demikian, penjaminan
mutu PLP meliputi penentuan standar mutu program, implementasi, audit mutu,

tindakan koreksi, dan peningkatan standar mutu program.

B. TUJUAN

Penjaminan mutu Program PLP bertujuan untuk memelihara dan
meningkatkan mutu penyelenggaraan Program PLP secara berkelanjutan yang
dilakukan secara internal oleh IKIP PGRI Pontianak. Penjaminan mutu ini juga
bertujuan untuk memenuhi harapan para pemangku kepentingan terhadap kualitas
calon lulusan Sarjana Pendidikan yang memiliki kompetensi Pemahaman Peserta
Didik, Pembelajaran yang Mendidik, Penguasaan Bidang Keilmuan dan/atau
Keahlian, dan Kepribadian. Pencapaian tujuan penjaminan mutu program PLP
dilakukan melalui pemantauan (monitoring) dan evaluasi, baik melalui kegiatan
visitasi, laporan berkala, dan kegiatan lain yang relevan. Implementasi penjaminan
mutu diaudit oleh auditor internal (Audit Mutu Internal), sehingga objektivitas
penilaian terhadap peningkatan mutu penyelenggaraan Program PLP secara

berkelanjutan dapat diwujudkan.

C. SASARAN PENGGUNA
Penjaminan mutu ini diperuntukkan bagi pihak-pihak yang terkait dalam
penyelenggaraan Program PLP di IKIP PGRI Pontianak penyelenggara dan sekolah
mitra yang meliputi:
1. Rektor IKIP PGRI Pontianak;
2. Lembaga Pengembangan Profesi Guru (LPPG);
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3.
4.

Lembaga Penjaminan Mutu (LPM);

Program Studi;

5. Sekolah Mitra.

D. STRATEGI PENJAMINAN MUTU

1.

Strategi pada Tingkat Institusi

a.

Institusi membangun komitmen untuk menjalankan penjaminan mutu
Program PLP yang diselenggarakannya;

Institusi menetapkan dan menjalankan organisasi beserta mekanisme kerja
penjaminan mutu Program PLP;

Institusi melakukan benchmarking mutu Program PLP secara berkelanjutan.
Pimpinan Institusi memberikan mandat/tugas kepada LPM bersama dengan
LPPG untuk merancang dan melakukan monitoring, evaluasi, dan audit
internal terhadap penyelenggaran PLP di Sekolah Mitra.

Pimpinan Institusi memberikan mandat/tugas kepada LPM untuk
melakukan  monitoring, evaluasi, dan audit internal terhadap
penyelenggaran PLP di Sekolah Mitra.

Penjaminan Mutu melakukan dan melaporkan hasil monitoring, evaluasi,

dan audit internal kepada semua pemangku kepentingan.

Strategi pada Tingkat Sekolah Mitra

a.

LPPG bersama sekolah mitra membangun komitmen untuk menjalankan
penjaminan mutu Program PLP.

Memberikan kesempatan dan kewenangan pada kepada LPM untuk
melakukan audit mutu internal PLP.

Menindaklanjuti hasil audit mutu untuk meningkatkan standar mutu secara

berkelanjutan.

E. STANDAR MUTU PROGRAM
PLP I

1.

a.
b.

C.

Standar Kompetensi
Standar Isi

Standar Proses
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e.
f.

g.

Standar Penilaian
Standar Sumber Daya Manusia
Standar Prasarana dan Sarana

Standar Pengelolaan

2. PLP1I

a.

o

- ® o O

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020

Standar Kompetensi

Standar Isi

Standar Proses

Standar Penilaian

Standar Sumber Daya Manusia
Standar Prasarana dan Sarana

Standar Pengelolaan

45



BAB V
SISTEMATIKA PENULISAN PENYUSUNAN LAPORAN PLP

A. STANDAR ISI LAPORAN

1. Ukuran kertas A4.

2. Laporan ditulis dengan bahasa Indonesia yang baik dan benar menggunakan
huruf Times New Roman, font 12, spasi 1.15.
Judul Bab menggunakan huruf kapital dengan ukuran font 14 dan dicetak tebal.

4. Judul Sub Bab menggunakan huruf kapital di awal kata dengan ukuran font 12
dan dicetak tebal.

5. Margin kertas (selain sampul), tepi atas, bawah dan kanan 2.5 cm sedangkan tepi
Kiri 3 cm.

6. Margin sampul untuk tepi Kiri, kanan, atas dan bawah 3 cm.

7. Laporan kelompok dijilid buku dengan warna cover putih untuk PLP | dan warna
biru muda untuk PLP II.

8. Laporan individu dijilid buku dengan warna sesuai warna Fakultas.

B. SISTEMATIKA PENULISAN LAPORAN KELOMPOK PLP I
Adapun sistematika penulisan laporan kelompok PLP I dengan urutan sebagai
berikut.
HALAMAN SAMPUL (Lampiran 14)
HALAMAN PENGESAHAN (Lampiran 15)
KATA PENGANTAR
DAFTAR ISI
BAB | PENDAHULUAN
A. Analisis Situasi
B. Tujuan PLP |
BAB Il PROFIL SEKOLAH
A. Visi dan Misi Sekolah
B. Struktur Organisasi Sekolah
C. Sumber Daya Manusia (Tenaga Pendidik, Tenaga Kependidikan dan Peserta
Didik)

D. Sarana dan Prasarana
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E. Prestasi dan Kegiatan Pendukung

BAB Il1 HASIL KEGIATAN PLP |

Hasil Observasi Kultur Sekolah

Hasil Observasi Struktur Organisasi dan Tata Kerja (SOTK)
Hasil Observasi Visi dan Misi Sekolah

Hasil Observasi Kokurikuler dan Ekstra Kurikuler

Hasil Observasi Pelaksanaan Pembelajaran Sekolah
Hasil Observasi Sarana dan Prasarana Sekolah.

Hasil Observasi Kurikulum dan Perangkat Pembelajaran
Refleksi

BAB IV PENUTUP

A. Kesimpulan

I &G mmoow>

B. Saran

DAFTAR PUSTAKA

Lampiran-Lampiran

Lampiran 1. Lembar observasi/pengamatan

Lampiran 2. Struktur Organisasi Sekolah

Lampiran 3. Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP)
Lampiran 4. Daftar Hadir Mahasiswa

Lampiran 5. Dokumentasi

Lampiran 6. Kartu Kontrol Mahasiswa (Lampiran 18)

C. SISTEMATIKA PENULISAN LAPORAN INDIVIDU PLP |
Adapun sistematika penulisan laporan individu PLP | dengan urutan sebagai
berikut.
HALAMAN SAMPUL (Lampiran 16)
HALAMAN PENGESAHAN (Lampiran 17)
KATA PENGANTAR
DAFTAR ISI
BAB | PENDAHULUAN
A. Latar Belakang
B. TujuanPLP I
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C. Manfaat PLP I

BAB Il HASIL KEGIATAN PLP I

A. Hasil Observasi/ Pengamatan Kurikulum dan Perangkat Pembelajaran sesuai
keilmuwan

B. Refleksi

BAB Il PENUTUP

A. Kesimpulan

B. Saran

DAFTAR PUSTAKA

SISTEMATIKA PENULISAN LAPORAN KELOMPOK PLP 11
Adapun sistematika penulisan laporan kelompok PLP Il dengan urutan sebagai

berikut.

HALAMAN SAMPUL (Lampiran 19)

HALAMAN PENGESAHAN (Lampiran 20)

KATA PENGANTAR

DAFTAR ISI

ABSTRAK

BAB | PENDAHULUAN

Latar Belakang

Tujuan

Manfaat

Analisa Situasi

m o o & »

Perumusan Program dan Rancangan Kegiatan PLP-2
BAB Il PERSIAPAN, PELAKSANAAN DAN ANALISIS HASIL
A. Persiapan
B. Persiapan PLP Il
C. Analisis Hasil Pelaksanaan dan Refleksi
1. Analisis Hasil Pelaksanaan
2. Refleksi
BAB Il PENUTUP

A. Kesimpulan
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B. Saran

DAFTAR PUSTAKA

Lampiran-Lampiran

Lampiran 1. Program Semester (Promes)

Lampiran 2. Program Tahunan (Prota)

Lampiran 3. Kalender Pendidikan Sekolah

Lampiran 4. Perhitungan Minggu/Jumlah Jam Efektif

E. SISTEMATIKA PENULISAN LAPORAN INDIVIDU PORTOFOLIO PLP I

Adapun sistematika penulisan laporan individu portofolio PLP Il dengan

urutan sebagai berikut.
HALAMAN SAMPUL (Lampiran 21)
HALAMAN PENGESAHAN (Lampiran 22)

KATA PENGANTAR
DAFTAR ISI
KOMPONEN PORTOFOLIO HASIL PELAKSANAAN PLP 11
BAGIAN I. CONTOH PROGRAM TAHUNAN CONTOH PROGRAM
BAGIAN II. SEMESTER DAN PERHITUNGAN JAM EFEKTIF
BAGIAN Il1l.  CONTOH SILABUS
BAGIAN IV. RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN
BAGIAN V. REFLEKSI KEGIATAN PLP II
1. Refleksi terhadap pembuatan rencana  pelaksanaan
pembelajaran
2. Refleksi terhadap hambatan saat menyiapkan materi pelajaran
3. Refleksi terhadap hasil memilih media pembelajaran
4. Refleksi terhadap hambatan saat praktek mengajar
5. Refleksi terhadap hasil evaluasi pembelajaran
BAGIAN VI. PENUTUP
LAMPIRAN

Artikel llmiah (Lampiran 23)
Kartu Kontrol (Lampiran 24)
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LEMBAGA PENGEMBANGAN PROFESI GURU (LPPG)
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LP 01

LAMPIRAN 1

CONTOH LEMBAR PENGAMATAN PLP I (Untuk Mahasiswa)
KULTUR SEKOLAH

Petunjuk:

1.

Tanggal Pengamatan :

Nama Sekolah

Lembar ini untuk mencatat hasil kerja kelompok setelah melaksanakan PLP I, pada
Topik Kultur Sekolah.
Lembar ini untuk mengidentifikasi kegiatan-kegiatan pembiasaan yang terjadi di
sekolah tempat PLP, yang dapat membangun sikap (karakter) baik warga sekolah.
Mohon memberi tanda centang (V) pada kolom di bawah Ya atau Tidak.
Masing-masing kegiatan yang ada dapat ditambah uraian untuk mendeskripsikannya
lebih baik

Z
o

Aspek Pengamatan

Keterlaksanaan

Ya Tidak

Deskripsi

Kegiatan 3S (Senyum, Sapa, Salam)

Pengkondisian awal belajar

Upacara bendera

Penggunaan seragam sekolah

Anjuran menjaga kebersihan

Anjuran menjaga ketenangan

Anjuran memanfaatkan waktu

OINO (OB WIN|F-

Tercipta suasana yang tenang dan nyaman
untuk belajar

©

Suasana di sekolah menyenangkan

Nama Mahasiswa:
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LP 02

CONTOH LEMBAR PENGAMATAN PLP I (Untuk Mahasiswa)
STRUKTUR ORGANISASI DAN TATA KERJA (SOTK)

Lembar ini untuk mencatat hasil kerja kelompok setelah melaksanakan PLP I, pada

Mohon memberi tanda centang (V) pada kolom di bawah Ya atau Tidak.

Petunjuk:
1.
Topik SOTK.
2. Lembar ini mendeskripsikan SOTK di sekolah tempat PLP.
3.
4. Masing-masing kegiatan yang

Tanggal Pengamatan :

Nama Sekolah

mendeskripsikannya lebih baik.

ada dapat

ditambah keterangan untuk

No

Aspek yang diamati

Keterlaksanaan

Ya

Tidak

Keterangan

1

Ada bagan struktur organisasi

2

Ada deskripsi tugas untuk masing-
masing komponen organisasi

Uraian/ Deskripsi SOTK Sekolah
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LP 03

CONTOH LEMBAR PENGAMATAN PLP I (Untuk Mahasiswa)
KURIKULUM DAN PERANGKAT PEMBELAJARAN

Petunjuk:

1.

Lembar ini untuk mencatat hasil kerja kelompok setelah melaksanakan PLP I, pada
Topik Kurikulum dan Perangkat Pembelajaran.

Lembar ini mendeskripsikan perangkat pembelajaran, proses pembelajaran dan
perilaku siswa di sekolah tempat PLP I.

Mohon memberi tanda centang () pada kolom di bawah Ya atau Tidak.
Masing-masing kegiatan yang ada dapat ditambah keterangan untuk

mendeskripsikannya lebih baik.

Tanggal PENGAMALAN & ......ooiiiiiiiiiieee bbb

Nama Sekolah L ettt e e —eeeee oo eetteeee e e e e et ——eeteeeeeaeeee e ——teeeeeeeaanr—————aaaaaas

No

Keterlaksanaan
Ya | Tidak

Aspek yang diamati Keterangan

A.

Perangkat Pembelajaran

1. Kurikulum

2. Silabus

3. Rencana Pelaksanaan
Pembelajaran (RPP)

Proses Pembelajaran
Membuka pelajaran
Penyajian materi
Metode pembelajaran
Penggunaan bahasa
Cara memotivasi siswa
Teknik bertanya

Teknik penguasaan kelas
Penggunaan media

9. Bentuk dan cara evaluasi
10. Menutup pelajaran

@ INo O WIN

Perilaku Siswa
1. Perilaku siswa di kelas
2. Perilaku siswa di luar kelas

Nama Mahasiswa:
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LP 04

CONTOH LEMBAR PENGAMATAN PLP I (Untuk Mahasiswa)

VISI MISI SEKOLAH

Petunjuk:

1.

Tanggal Pengamatan :

Nama Sekolah

Lembar ini untuk mencatat hasil kerja kelompok setelah melaksanakan PLP I, pada

Topik Visi dan Misi Sekolah.

Lembar ini mendeskripsikan Visi dan Misi Sekolah di sekolah tempat PLP |I.

Mohon memberi tanda centang (V) pada kolom di bawah Ya atau Tidak.

Masing-masing kegiatan yang ada dapat

mendeskripsikannya lebih baik.

ditambah keterangan untuk

No

Keterlaksanaan

Aspek yang diamati Ya

Tidak

Keterangan

1

Ada visi dan misi sekolah

2

Ada pemaparan visi dan misi sekolah di
beberapa tempat

Uraian/ Deskripsi Visi dan Misi Sekolah
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LP 05

CONTOH LEMBAR PENGAMATAN PLP I (Untuk Mahasiswa)
KOKURIKULER DAN EKSTRAKURIKULER

Petunjuk:

1. Lembar ini untuk mencatat hasil kerja kelompok setelah melaksanakan PLP I, pada
Topik Kokurikeler dan Ekstrakurikuler.

2. Lembar ini mendeskripsikan Pelaksanaan Kokurikeler dan Ekstrakurikuler di
sekolah tempat PLP I.

3. Mohon memberi tanda centang (\) pada kolom di bawah Ya atau Tidak.

4. Masing-masing kegiatan yang ada dapat ditambah keterangan untuk

mendeskripsikannya lebih baik.

Tanggal PENGAMALAN : ......c.cooiiiiiiie e e e

Nama Sekolah L et eeeeeeeeeeeeeaeeeeeeeteeeeteaaeeeeeetteeen—aatteeetrtee———aarreearerr ...

Keterlaksanaan
Ya Tidak

No Visi dan Misi Sekolah Deskripsi

1 | Ada kegiatan kokurikeler dan
ekstrakurikuler

2 | Ada jadwal pelaksanaan kokurikuler dan
ekstrakurikuler

3 | Ada pembinaan kokurikuler dan
ektrakurikuler

4 | Setiap guru menjadi pembina
kokurikeler dan ekstrakurikuler

5 | Setiap siswa wajib mengikuti
kokurikeler dan ekstrakurikuler

Nama Mahasiswa:
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LAMPIRAN 2
FORM PENILAIAN KINERJA PLP | KOMPETENSI KEPRIBADIAN

Nama PP PSRRI

NIM e e e an e

Program STUT & .o

SEKOIaN PLP I 1 e

Petunjuk Pengisian:

1. Berilah skor pada indikator/aspek yang dinilai dengan cara memberi angka 1, 2, 3, 4
pada kolom skor sesuai penilaian dengan Kriteria sebagai berikut:
Skor 1 : sangat kurang
Skor 2 : kurang
Skor 3 : baik
Skor 4 : sangat baik

2. Hitung nilai penampilan dari jumlah skor dibagi jumlah.

. e Skor

No Indikator/Aspek Yang di Nilai 1 > 3 4

1 | Kedisiplinan dalam mentaati peraturan tata tertib sekolah.

2 | Kerapian dalam berpakaian.

3 | Menampilkan diri sebagai pribadi yang arif dan wibawa.

4 Selalu berkonsultasi dengan kepala sekolah dan guru pamong
dengan santun dalam kegiatan PLP I.
Bersikap hormat dan izin bilamana harus meninggalkan tempat

5
melaksanakan PLP I.

5 Sebelum 15 menit kegiatan PLP | dimulai datang ke sekolah tepat
waktu dan meninggalkan sekolah setelah kegiatan selesai.

7 Bersungguh-sungguh memperbaiki kesalahan/kekurangan selama
melaksanakan PLP I.

3 Melaksanakan kegiatan PLP | sesuai mekanisme program yang
telah direncanakan dengan tekun dan penuh tanggung jawab.

9 Menunjukkan sikap dewasa dalam bergaul sesama rekan-rekan
praktikan dengan batas-batas sopan-santun yang berlaku.

10 Tidak merasa dirinya lebih pandai dari sesama rekan praktik
lainya dan siap menerima kritikan dan saran.

o Jumlah skor

Nilai Rata — Rata = ———x100

40
Tempat, Tanggal Bulan Tahun

Guru Pamong

NIP.
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Untuk
Guru Pamong

LAMPIRAN 3

FORM PENILAIAN KINERJA KOMPETENSI SOSIAL PLP I

Nama TSP U PP R PPR TSP

NIM SRS TP RSO TP URT PP

Program StUl & .o

Sekolan PLP I & e

Petunjuk Pengisian:

1. Berilah skor pada indikator/aspek yang dinilai dengan cara memberi angka 1, 2, 3, 4
pada kolom skor sesuai penilaian dengan kriteria sebagai berikut:
Skor 1 : sangat kurang
Skor 2 : kurang
Skor 3 : baik
Skor 4 : sangat baik

2. Hitung nilai penampilan dari jumlah skor dibagi jumlah.

Skor

No Sikap/Aspek Yang di Nilai

1 | Mentaati peraturan tata tertib sekolah.

2 | Mampu berkomunikasi dan berinteraksi secara efektif dan efesien
dengan anak didik, teman sejawat, tenaga kependidikan dan guru.

3 | Cepat tanggap dalam memperbaiki berbagai kekurangan atau
kesalahan selama praktik di sekolah.

4 | Berkomunikasi ilmiah baik lisan maupun tertulis secara santun,
dengan mengindahkan norma serta sistem nilai yang berlaku

5 | Mempunyai sikap yang menyenangkan dalam berkomunikasi

6 | Mampu menyesuaikan diri dengan guru untuk meningkatkan
kemampuan profesional.

7 | Menerapkan prinsip kekeluargaan dan semangat kebersamaan
untuk bekerjasama dengan teman sejawat mengerjakan tugas.

8 | Memfungsikan Kepala Sekolah dan Guru sebagai narasumber dan
supervisor dalam usaha meningkatkan kemampuan profesional.

9 | Tepat waktu dalam kehadiran dan penyelesaian tugas prakitik.

10 | Memiliki sikap tanggung jawab dalam melaksanakan praktik.

o Jumlah skor
Nilai Rata — Rata = TXlOO

Tempat, Tanggal Bulan Tahun
Guru Pamong

NIP.
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LAMPIRAN 4

FORM PENILAIAN LAPORAN AKHIR PLP |

Nama Mahasiswa e e e r e e e s aareean
NIM e e — e —— e r e — e e e e aars
Program Studi e
Sekolah PLP | L e e e e e e e e s s e araeeraaas

Petunjuk Pengisian:
1. Berilah skor yang sesuai pada kolom yang tersedia dalam rentang skor 0-100.
2. Hitung nilai dengan menjumlahkan seluruh bobot x skor

o Bobot
No Aspek Yang dinilai Bobot Skor % SKor
1 | Sistematika penulisan 10
2 | Isi laporan 40
3 | Kebermaknaan simpulan dan rekomendasi 20
4 | Tata tulis dan bahasa 15
5 | Kelengkapan laporan (photo, pengesahan, dan laporan) 15

Nilai

Tempat, Tanggal Bulan Tahun
Dosen Pembimbing PLP |

NIP.
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Untuk
Dosen Pembimbing

LAMPIRAN 5
FORM PENILAIAN PRESENTASI AKHIR PLP |

Nama Mahasiswa USROS PSPPI

NIM PP PRURPRP

Program Studi OO P PSP PP PROPRPPPIN

Sekolah PLP | PP PRURPRP

Petunjuk Pengisian:

1. Berilah skor pada indikator/aspek yang dinilai dengan cara memberi angka 1, 2, 3, 4
pada kolom skor sesuai penilaian dengan kriteria sebagai berikut:
Skor 1 : sangat kurang
Skor 2 : kurang
Skor 3 : baik
Skor 4 : sangat baik

2. Hitung nilai dari jumlah skor dibagi jumlah.

No Indikator/Aspek yang di Nilai 1 2Skor3 4
A | PENGORGANISASIAN PENYAJIAN

1 | Siap dengan materi presentasi.

2 | Mampu menjelaskan maksud dan tujuan materi dengan jelas.
3 | Penyampaian materi sistematis, jelas, terarah dan berurutan.
4 | Sajian materi jelas dan mudah dipahami

5 | Kejelasan artikulasi

B | KOMUNIKASI

1 | Berbicara menggunakan bahasa secara baik dan benar

2 | Cermat dan teliti dalam memberikan penjelasan

3 | Berani mengemukakan pendapat

4 | Saling menghargai sesama anggota kelompok

5 | Berinisiatif dalam menjawab dan memberikan pertanyaan.

C | ISI MATERI

1 | Menguasai bahan atau materi presentasi yang disajikan

2 | Kelengkapan isi materi menarik

3 | Kelengkapan konstruksi

4 | Orisinilitas

5 | Tampilan materi: estetika dan informatif (tampilan tayangan)

Nilai Rata — Rata = 222 x100

Tempat, Tanggal Bulan Tahun
Dosen Pembimbing PLP |

NIP.
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LAMPIRAN 6
FORM REKAP PENILAIAN AKHIR PLP I

Nama Mahasiswa
NI e ———
Program Studi PR P PSPV PP PROPRPRPN
Sekolah PLP |

No Komponen Nilai
1 | Kompetensi Pedagogik
2 | Kompetensi Sosial
3 | Kemampuan Presentasi hasil PLP |
4 | Laporan Akhir
Jumlah Nilai
Rerata

- umlah Nilai
Rerata Nilaj = £zt Milat

Tempat, Tanggal Bulan Tahun
Dosen Pembimbing PLP |

NIP/NPP.
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PO1

Untuk
Guru Pamong

LAMPIRAN 7
LEMBAR PENILAIAN PLP 11

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN

Nama Sekolah L et e e e e e e e e — e e e e a—e e e e e reeeeaarraeeaa
Nama Mahasiswa L et e e e e e e e e —r e e e i — e e e e —eeeaarreeeaarreeeaans
Hari / Tanggal PSP PP U OPTPROPROPON
Program studi S URN
Fakultas e
Petunjuk:

Berilah skor pada butir-butir komponen dengan cara memberi check list (V) pada kolom

skor (1, 2, 3, 4) sesuai dengan kriteria sebagai berikut:
Skor 1 = jika kurang dari 25% indikator dilakukan
Skor 2 = jika antara 25%-50% indikator dilakukan
Skor 3 = jika antara 50%-75% indikator dilakukan
Skor 4 = jika lebih dari 75% indikator dilakukan

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020

. * Skor
No Komponen Indikator *) > 132
1 | Kejelasan identitas a) Menuliskan nama mata pelajaran
mata pelajaran b) Menuliskan materi pokok
c) Menuliskan nama sekolah/tingkat pendidikan dan
kelas
d) Menuliskan semester, lama pembelajaran
e) Menuliskan hama penyusun/guru mata pelajaran
f) Rumusan SK dan KD sesuai kurikulum
0) Rumusan SK dan KD ditulis lengkap dan jelas
2 | Kejelasan rumusan a) Rumusan indikator pencapaian kompetensi jelas
indikator pencapaian o) Indikator pencapaian kompetensi mengukur KD
kompetensi & tujuan () Rumusan tujuan pembelajaran menggunakan
pembelajaran ABCD (Audience, Behavior, Condition, dan
Degree)
3 | Kejelasan topik dan @) Topik yang dipilih mendukung pencapaian SK
materi pembelajaran dan KD
b) Keluasan topik sesuai dengan indikator yang
dirumuskan dan alokasi waktu
4 | Kesesuaian metode/ [a) Sesuai dengan tujuan pembelajaran, materi,
strategi/ alokasi waktu, dan pesera didik
pendekatan/ b) Rancangan aktivitas belajar terfokus pada
langkah-langkah tujuan pembelajaran
pembelajaran c) Memuat rancangan aktivitas belajar siswa
dengan topik dan yang menuntut interaksi dengan sumber
peserta didik belajar
d) Memuat ringkasan materi sesuai dengan
indikator dan alokasi waktu
e) Memanfaatkan pengetahuan sebelumnya
f) Rancangan aktivitas belajar sesuai tahap
perkembangan siswa
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Skor

1 *
No Komponen Indikator *) 1121312
g) Menekankan pada pembelajaran berpusat
pada siswa
5 | Kesesuaian pemilihan [a) Sesuai dengan tujuan pembelajaran,

alat, media, dan
sumber belajar
belajar dengan topik,
strategi
pembelajaran, dan
peserta didik

materi, dan peserta didik

b) Menggunakan media dan alat
pembelajaran
c) Memungkinkan siswa terlibat dalam

penggunakan media/alat peraga

6 | Kesesuaian penilaian @) Teknik, prosedur, dan instrumen penilaian
dengan indikator & jelas/lengkap
tujuan pembelajaran  |b) Instrumen sesuai indikator
c) Rumusan pertanyaan jelas sesuai jawaban yang
diharapkan
d) Soal/pertanyaan mendorong siswa
mengembangkan komunikasi matematika
e) Instrumen dilengkapi kunci jawaban &
panduan penyekoran
7 | Kelengkapan a) RPP ditulis lengkap, memuat semua komponen
perangkat b) Ada uraian materi
pembelajaran (RPP, ¢) Ada LKS, media pembelajaran
alat, media, sumber  |d) Penulisan RPP dan kelangkapannya sesuai
belajar, bahan ajar, dengan kaidah tata bahasa yang baik dan benar
alat penilaian)
Jumlah Skor LT T ]
 Jumlah Skor
Nilai = TxlOO

Pontianak,.

Guru Pamong,

NIP.
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P02

INSTITUT KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
PERSATUAN GURU REPUBLIK INDONESIA
(IKIP-PGRI) PONTIANAK Untuk

Guru P
LEMBAGA PENGEMBANGAN PROFESI GURU (LPPG) uru Pamong
Sekretariat. Rektorat JIl. Ampera No. 88 Pontianak-78116 Telp/Fax. (0561) 748219/6 e-mail: ikippgriptk@plasa.com web:www.ikippgriptk.ac.id

LAMPIRAN 8

LEMBAR PENILAIAN KINERJA PLP I
PRAKTIK MENGAJAR MAHASISWA

Nama Mahasiswa e
Nim e
Program Studi e
Fakultas et ——————
Mata Pelajaran PRSP

Petunjuk:

Berilah skor pada butir-butir pelaksanaan pembelajaran dengan cara memberi check list (V) pada kolom skor (1, 2, 3, 4) sesuai dengan kriteria
sebagai berikut:

Skor 1 = sangat kurang

Skor 2 = kurang

Skor 3 = baik

Skor 4 = sangat baik

Indikator/Aspek Yang Diamati Skor

No Praktik Mengajar Ke- 1 2 3 4

| | MEMBUKA PELAJARAN

01 | Memberi salam, berdo’a, menyapa, dan mengecek kehadiran siswa

02 | Melakukan kegiatan apersepsi

03 | Memotivasi siswa

04 | Menyampaikan tujuan pembelajaran

05 | Menyampaikan cakupan materi
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Indikator/Aspek Yang Diamati

MY Praktik Mengajar Ke-

Il | INTI PEMBELAJARAN

A | Pendekatan/ Strategi Pembelajaran

06 | Melaksanakan pelaksanaan pembelajaran sesuai dengan tujuan yang dicapai

07 | Melaksanakan pembelajaran secara runtut

08 Menunjukkan kemampuan dalam melaksanakan langkah-langkah pembelajaran sesuai dengan pendekatan
scientific (mengamati, menanya, mencoba, menalar, mengkomunikasikan)

09 | Melaksanakan pembelajaran sesuai alokasi waktu yang ditentukan

B | Penguasaan Materi Pelajaran

10 | Menunjukkan penguasaan materi pembelajaran

11 | Mengaitkan materi dengan pengetahuan lain yang relevan

12 | Membahas materi dengan jelas dan sesuai dengan hierarki belajar

13 | Mengaitkan materi dengan kehidupan sehari-hari

C | Pemanfaatan Sumber Belajar/ Media Pembelajaran

14 | Menggunakan media secara efektif dan efisien

15 | Menghasilkan pesan yang menarik

16 | Melibatkan siswa dalam pemanfaatan media

D | Pembelajaran Aktif

17 | Menumbuhkan partisipasi aktif siswa dalam pembelajaran

18 | Menunjukkan sikap terbuka terhadap respon siswa

19 | Menumbuhkan keceriaan dan antusiasme dalam belajar

E | Penilaian dan Proses Hasil Belajar

20 | Memantau kemajuan belajar selama proses

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020
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No

Indikator/Aspek Yang Diamati

Skor

Praktik Mengajar Ke-

21

Melakukan penilaian akhir sesuai dengan kompetensi (tujuan)

Penggunaan Bahasa

22

Menggunakan bahasa lisan dan tulis secara jelas, baik, dan benar

23

Menyampaikan pesan dengan gaya yang sesuai

PENUTUP

24

Membuat rangkuman dengan melibatkan siswa

25

Melaksanakan tindak lanjut dan refleksi

TOTAL SKOR

TOTAL SKOR AKHIR =..............

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020

Pontianak,

Guru Pamong,

65




INSTITUT KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN

PERSATUAN GURU REPUBLIK INDONESIA
(IKIP-PGRI) PONTIANAK

LEMBAGA PENGEMBANGAN PROFESI GURU (LPPG)
Sekretariat. Rektorat JI. Ampera No. 88 Pontianak-78116 Telp/Fax. (0561) 748219/6

e-mail: ikippgriptk@plasa.com web:www.ikippgriptk.ac.id

Guru Pamong

LAMPIRAN 9
LEMBAR PENILAIAN KINERJA PLP 11
PRAKTIK PERSEKOLAHAN
Nama e
NIM e ————
Program Studi = ..o
Sekolah PLP 11 e

Petunjuk Penilaian:

Mohon Bapak/Ibu Guru Pamong untuk memberikan skor dengan cara melingkari pada
kolom skor yang

tersedia, dengan keterangan sebagai berikut:

Skor 1 = sangat kurang

Skor 2 = kurang

Skor 3 = baik

Skor 4 = sangat baik

No Sikap/Aspek Yang di Nilai 1 > =l 3
1 | Mengikuti upacara bendera

2 | Membantu guru menyusun perangkat dan media

3 | Membantu guru mengerjakan administrasi sekolah

4 Membantu guru dalam upaya promosi kesehatan di sekolah

melalui kegiatan UKS

Membantu guru membimbing kegiatan ekstra kurikuler

S siswa
6 Melaksanakan tugas piket, serta kegiatan lain yang
menunjang wawasan keguruan disekolah
Jumlah Skor Keseluruhan
. jumlah skor
Skor akhir = x100 =

24

Pontianak,
Guru Pamong,

NIP.
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Guru Pamong

LAMPIRAN 10
PENILAIAN KINERJA PLP 11

KOMPETENSI KEPRIBADIAN
Nama RS PRRTRPRN
NIM TSR RRTRRPRIN
Program Studi = ..o
Sekolah PLP I i,
Petunjuk:
Berilah skor pada butir-butir sikap/ aspek penilaian dengan cara memberi check list ()
pada kolom skor (1, 2, 3, 4) sesuai dengan kriteria sebagai berikut:
Skor 1 = sangat kurang
Skor 2 = kurang
Skor 3 = baik
Skor 4 = sangat baik

No Sikap/Aspek Penilaian 1 28kor3

1 | Kedisiplinan dalam mentaati peraturan tata tertib sekolah.

2 | Kerapian dalam berpakaian.

3 | Menampilkan diri sebagai pribadi yang arif dan wibawa.

4 Selalu berkonsultasi dengan kepala sekolah dan guru pamong
dengan santun dalam kegiatan PLP I1.
Bersikap hormat dan izin bilamana harus meninggalkan tempat

5
melaksanakan PLP II.

6 Datang ke sekolah tepat waktu (15 menit sebelum kegiatan PLP 11
dimulai) dan meninggalkan sekolah setelah kegiatan selesai.

7 Bersungguh-sungguh memperbaiki kesalahan/kekurangan selama
melaksanakan PLP 11.

8 Melaksanakan kegiatan PLP Il sesuai mekanisme program yang
telah direncanakan dengan tekun dan penuh tanggung jawab.

9 Menunjukkan sikap dewasa dalam bergaul sesama rekan-rekan
praktikan dengan batas-batas sopan santun yang berlaku.

10 Tidak merasa dirinya lebih pandai dari sesama rekan praktik
lainnya dan siap menerima Kritikan dan saran.

Jumlah Skor Keseluruhan
. jumlah skor
Skor akhir = x100 =

40
Guru Pamong

NIP.
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P05

LEMBAGA PENGEMBANGAN PROFESI GURU (LPPG)

Untuk

Guru Pamong

LAMPIRAN 11

Nama

NIM

PENILAIAN KINERJA PLP 11
KOMPETENSI SOSIAL

Program Studi = ..o
Sekolah PLP I © i
Petunjuk:

Berilah skor pada butir-butir sikap/ aspek penilaian dengan cara memberi check list ()
pada kolom skor (1, 2, 3, 4) sesuai dengan kriteria sebagai berikut:
Skor 1 = sangat kurang

Skor 2 = kurang

Skor 3 = baik

Skor 4 = sangat baik

No Sikap/Aspek Penilaian 28k0r3 4
1 | Mentaati peraturan tata tertib sekolah.
2 | Mampu berkomunikasi dan berinteraksi secara efektif dan efesien
dengan anak didik, teman sejawat, tenaga kependidikan dan guru.
3 | Cepat tanggap dalam memperbaiki berbagai kekurangan atau
kesalahan selama praktik di sekolah.
4 | Berkomunikasi ilmiah baik lisan maupun tertulis secara santun,
dengan mengindahkan norma serta sistem nilai yang berlaku
5 | Mempunyai sikap yang menyenangkan dalam berkomunikasi
6 | Mampu menyesuaikan diri dengan guru untuk meningkatkan
kemampuan profesional.
7 | Menerapkan prinsip kekeluargaan dan semangat kebersamaan
untuk bekerjasama dengan teman sejawat mengerjakan tugas.
8 | Memfungsikan Kepala Sekolah dan Guru sebagai narasumber dan
supervisor dalam usaha meningkatkan kemampuan profesional.
9 | Tepat waktu dalam kehadiran dan penyelesaian tugas praktik.
10 | Memiliki sikap tanggung jawab dalam melaksanakan praktik.
Jumlah Skor Keseluruhan
. jumlah skor
Skor akhir = 20 x100 =
Guru Pamong,
NIP.
68
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Untuk

Dosen

LAMPIRAN 12

PENILAIAN LAPORAN AKHIR PLP 11

Tempat Magang TSR OPR PR
Nama Mahasiswa PP URPRP
Hari / Tanggal OO P PSP PP PROPRPPPIN
Program studi PR P PSP PP PROPRPPTPIN
Fakultas RPN
Sekolah Latihan TP UR PR

Petunjuk penilaian:

1.
2.

Berilah skor yang sesuai pada kolom yang tersedia dalam rentang skor 0-100.
Hitung nilai dengan menjumlahkan seluruh bobot x skor

No

Aspek Yang dinilai Bobot | Skor

Bobot
X Skor

Sistematika penulisan 10

Isi laporan 40

Kebermaknaan simpulan dan rekomendasi 20

Tata tulis dan bahasa 15

g1l WIN|F-

Kelengkapan laporan (photo, pengesahan, dan laporan) 15

Nilai

Tempat, Tanggal Bulan Tahun

Dosen Pembimbing PLP I

NIP/NPP.
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P07

LEMBAGA PENGEMBANGAN PROFEPSI GURU (LPPG) gnmk
Sekretariat: Rektorat JI. Ampera No. 88 Pontianak-78116 Telp/Fax. (0561) 748219/6 osen
e-mail: ikippgriptk@plasa.com web:www.ikippgriptk.ac.id
LAMPIRAN 13
REKAP PENILAIAN AKHIR PROGRAM PLP II
Nama Mahasiswa L e —————
NIM e ——————
Program Studi e
Fakultas L e ———
Sekolah PLP 11 et ——
No Komponen Nilai
1 | Penilaian RPP
2 | Praktik mengajar
3 | Praktik Sekolah
4 | Kompetensi Kepribadian
5 | Kompetensi Sosial
6 | Laporan Akhir
Jumlah Nilai
Rerata
Jumlah nilai
NILAI AKHIR PLP Il = T =
Pontianak,
Dosen Pembimbing PLP Il
NIP/NPP.
70
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LAMPIRAN 14
Halaman Sampul Laporan Kelompok PLP | (warna putih)

LAPORAN AKHIR
PENGENALAN LAPANGAN PERSEKOLAHAN (PLP) I

DI (NAMA SEKOLAH PLP I)

Disusun Untuk Melengkapi Tugas-Tugas dan Memenuhi Sebagian Persyaratan
Menempuh Ujian Lulus Mata Kuliah PLP |

DISUSUN OLEH:

<Nama Lengkap: NIM: Program Studi:
<Nama Lengkap: NIM: Program Studi:
<Nama Lengkap: NIM: Program Studi:
<Nama Lengkap: NIM: Program Studi:

V V V V

LEMBAGA PENGEMBANGAN PROFESI GURU (LPPG)
IKIP PGRI PONTIANAK
<TAHUN>
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LAMPIRAN 15
Contoh halaman pengesahan laporan kelompok PLP |

HALAMAN PENGESAHAN

1. Identitas Sekolah

& Nama SeKolah
D, Web Sekolah i
C. Alamat SEKOIAN . s
. KECAMALAN e
B, KaDUPAIEN s
f. Kepala SEKOIAN/HP : ...oooeiecee e
2. TIM Pelaksana Kegiatan : ................. Orang
No Nama Mahasiswa NIM Prodi Keterangan
1 Ketua
2 Sekretaris
3 Bendahara
4 Anggota
5 | dst
3. Jangka Waktu Pelaksanaan e —————————— Bulan
Pontianak, .......ccccceeevvceieeiiiiiiee e,

Dosen Pembimbing PLP |

Ketua Kelompok

(v, )

NIK/NIP. NIM.
Mengetahui,
Kepala Sekolah

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020
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LAMPIRAN 16
Halaman Sampul Laporan Individu PLP |

LAPORAN AKHIR
PENGENALAN LAPANGAN PERSEKOLAHAN (PLP) I

DI (NAMA SEKOLAH PLPI)

Disusun Untuk Melengkapi Tugas-Tugas dan Memenuhi Sebagian Persyaratan
Menempuh Ujian Lulus Mata Kuliah PLP |

DISUSUN OLEH:

<Nama Lengkap: NIM: Program Studi: >

LEMBAGA PENGEMBANGAN PROFESI GURU (LPPG)
IKIP PGRI PONTIANAK
<TAHUN>
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LAMPIRAN 17
Contoh halaman pengesahan laporan individu PLP I
HALAMAN PENGESAHAN

Yang bertanda tangan di bawah ini menerangkan bahwa mahasiswa berikut:
Nama e
NIM e
Program Studi @ ............ccoeiiin
Fakultas TP

Telah melaksanakan program kegiatan PLP I di Sekolah .......... dari tanggal ......
sampai dengan tanggal ...... Tahun......... dengan hasil kegiatan tercakup dalam naskah
laporan ini. Laporan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP) I ini telah disetujui dan

disahkan oleh:

Tempat, Tanggal Bulan Tahun

Dosen Pembimbing Guru Pamong
NIP/NPP NIP/NIK
Mengetahui,
Kepala Sekolah,
NIP/NIK
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KARTU KONTROL

MEKANISME PELAKSANAAN KEGIATAN
PROGRAM PENGENALAN LAPANGAN PERSEKOLAHAN (PLP) I

KK

Untuk
Mahasiswa

LAMPIRAN 18
Nama TR PR TUPPUPRPRPTOR
NIM et
Program Studi  © ..o
Fakultas e
Sekolah PLP I & e
PELAKSANAAN KEGIATAN
NO Uraian Kegiatan Waktu (Jam) HARI/TANGGAL PARAF
1 | Penyerahan mahasiswa peserta PLP | ke sekolah mitra
Perkenalan mahasiswa dengan warga lingkungan sekolah yang meliputi
5 Kepala Sekolah, Dewan Guru dan Staf serta dilanjutkan dengan penjelasan
tentang Visi, Misi Sekolah, Tujuan Sekolah serta Strategi Pengembangan
Sekolah.
3 | Pengamatan/ Observasi
4 | Pengamatan/ Observasi
75
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PELAKSANAAN KEGIATAN

NG Uraian Kegiatan Waktu (Jam) HARITANGGAL PARAF
5 | Pengamatan/ Observasi
6 | Pengamatan/ Observasi
7 | Pengamatan/ Observasi
8 | Menyusun draft laporan Pelaksanaan PLP |
9 | Penarikan mahasiswa
Kota, Tanggal Bulan Tahun
Dosen Pembimbing PLP | Guru Pamong
NIP/NIK.....cooiiiiiiece e, NIP/NIK.....cooveiiiiiieiiciieci,
76
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LAMPIRAN 19
Halaman Sampul Laporan Kelompok PLP Il (warna biru muda)

LAPORAN
PENGENALAN LAPANGAN PERSEKOLAHAN (PLP) 11
DI SEKOLAH. ..o

Disusun Untuk Melengkapi Tugas-Tugas dan Memenuhi Sebagian Persyaratan

Menempuh Ujian Lulus Mata Kuliah PLP 11

DISUSUN OLEH:

<Nama Lengkap: NIM: Program Studi:
<Nama Lengkap: NIM: Program Studi:
<Nama Lengkap: NIM: Program Studi:
<Nama Lengkap: NIM: Program Studi:

INSTITUT KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
PERSATUAN GURU REPUBLIK INDONESIA (PGRI)
PONTIANAK
TAHUN
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LAMPIRAN 20

Contoh halaman pengesahan laporan kelompok PLP 11

1. Identitas Sekolah

HALAMAN PENGESAHAN

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020

a. Nama Sekolah SRS PP R
b. Web Sekolah SRS PP R
c. Alamat Sekolah SRR
d. Kecamatan TSRO U PO PR TP
e. Kabupaten e e e e eate e e e e e e e e e e e e e e e e e e e teareareenreenee e
f. Kepala SEKOIaN/HP ..o
2. TIM Pelaksana Kegiatan : ................. Orang
No Nama Mahasiswa NIM Prodi Keterangan
1 Ketua
2 Sekretaris
3 Bendahara
4 Anggota
5 |[dst
3. Jangka Waktu Pelaksanaan e ———— Bulan
Pontianak, .......cccccceeveviieeiiiiieec e,
Dosen Pembimbing PLP II Ketua Kelompok
(coreereereeee e (e )
NIK/NIP. NIM.
Kepala Sekolah Koordinator Dosen PLP 11
(coreerreeee e R )
NIK/NIP. NIK/NIP,
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LAMPIRAN 21
Halaman Sampul Laporan Portofolio PLP Il

LAPORAN INDIVIDU PORTOFOLIO
PROGRAM PLP I1
DI SEKOLAH......ccccoiiiiiiiine
TAHUN PELAJARAN .......ccovviiiine

DISUSUN UNTUK MELENGKAPI TUGAS-TUGAS DAN MEMENUHI
SYARAT MATA KULIAH PLP Il

Oleh:
Nama Mahasiswa
NIM

PROGRAM STUDI
FAKULTAS
IKIP PGRI PONTIANAK
TAHUN
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LAMPIRAN 22
Contoh halaman pengesahan laporan individu PLP 11

HALAMAN PENGESAHAN

LAPORAN INDIVIDU PORTOFOLIO
PROGRAM PLP I1
DI SEKOLAH. ...,
TAHUN PELAJARAN ......cccooiiin,

Disusun Oleh:
Nama e
NIM e ————
Program Studi e
Fakultas RPN

Telah diperiksa dan disetujui oleh :

Pontianak,
Dosen pembimbing PLP Il Guru Pamong
NPP. NIP
Kepala Sekolah
NIP.
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LAMPIRAN 23

TEMPLATE PENULISAN ARTIKEL JURNAL
Judul Artikel, Maksimal 15 Kata, Times New Roman 14, spasi 1

Nama Penulis Pertama?, Kedua?, Ketiga®
(Times New Roman 12, Bold, spasi 1)

Afiliasi (Program Studi, Fakultas, PT), Alamat PT (Times New Roman 10, spasi 1)

2Afiliasi (Program Studi, Fakultas, PT), Alamat PT (Times New Roman 10, spasi 1)

3Afiliasi (Program Studi, Fakultas, PT), Alamat PT (Times New Roman 10, spasi 1)
tAlamat e-mail (Times New Roman 10, spasi 1)

Abstrak (Times New Roman 10, Bold, spasi 1)

Abstrak memuat uraian singkat mengenai tujuan penelitian, metode atau tahapan penting
penelitian, serta temuan penelitian dan simpulan utama. Penekanan penulisan abstrak terutama
pada hasil penelitian. Abstrak harus mencerminkan keseluruhan substansi isi artikel. Abstrak
ditulis dalam bahasa Indonesia dan Bahasa Inggris. Abstrak ditulis dalam 1 paragraf, jarak 1
spasi menggunakan times new roman 10pt. Jumlah kata dalam abstrak maksimal 250 kata.

Kata kunci: berisi istilah dan substansi artikel, dapat mempermudah pembaca untuk
menemukan artikel, jumlah 3-5 istilah.

Abstract
Abstract contains a brief description of research objectives, important methods or stages of
research, as well as research findings and key conclusions. Abstract writing emphasis mainly
on research results. Abstract should reflect the overall substance of the article content.
Abstract written in Bahasa Indonesia and English. Abstract written in 1 paragraph, distance
1 space using Times New Roman 10pt. The number of words in the abstract is 250 words.

Keywords: contains the terms and substance of the article, it can make it easier for readers
to find articles, 3-5 number of terms

PENDAHULUAN

Bagian pendahuluan ditulis dengan huruf times new roman font 12, dengan spasi
1,5. Penulisan tiap paragraph diawali kata yang menjorok masuk ke dalam 5 digit.

Bagian pendahuluan berisi latar belakang masalah, kesenjangan antara kondisi
ideal dan keadaan sebenarnya yang didukung oleh referensi yang menyajikan teori atau
penelitian mutakhir yang relevan dengan masalah. Pada bagian pendahuluan juga
menyajikan keterbaharuan penelitian maupun manfaat yang memiliki nilai inovasi, dan
diakhiri dengan tujuan penelitian. Panjang bagian pendahuluan sekitar 10-15 % dari

seluruh halaman.
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METODE

Bagian metode ditulis dengan huruf times new roman font 12, dengan spasi 1,5.
Penulisan tiap paragraph diawali kata yang menjorok masuk ke dalam 5 digit.

Pada dasarnya bagian ini menjelaskan bagaimana penelitian itu dilakukan. Materi
pokok bagian ini adalah rancangan penelitian, populasi dan sampel (subjek penelitian),
teknik dan alat pengumpulan data, dan teknik analisis data. Untuk penelitian yang
menggunakan alat dan bahan, perlu dituliskan spesifikasi alat dan bahannya.

Artikel yang berisi pemikiran, gagasan konseptual, kajian dan aplikasi teori,
tinjauan kepustakaan, dan tulisan praktis dalam bidang ilmu pengetahuan dan rekayasa,
judul METODE diganti sub-sub judul sesuai dengan kebutuhan.

Sebaiknya dihindari pengorganisasian penulisan ke dalam “anak sub-judul” pada
bagian ini. Namun, jika tidak bisa dihindari, sub judul ditulis huruf kapital dibagian awal

kata. Panjang bagian metode sekitar 10-15 % dari seluruh halaman.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Bagian ini ditulis dengan huruf times new roman font 12, dengan spasi 1,5.
Penulisan tiap paragraph diawali kata yang menjorok masuk ke dalam 5 digit.

Hasil penelitian disajikan dalam bentuk gambar, tabel atau deskriptif. Hasil
penelitian dideskripsikan terlebih dahulu baru dilanjutkan dengan pembahasan. Tabel dan
gambar yang disajikan harus dirujuk dalam teks. Tempatkan nama tabel di atas tabel,
sedangkan nama gambar di bagian bawah gambar. Tuliskan tabel tertentu secara spesifik,
misalnya Tabel 1, saat merujuk suatu tabel. Tuliskan gambar tertentu secara spesifik,
misalnya Gambar 1, saat merujuk suatu gambar. Cara penulisan tabel ditunjukkan pada
Tabel 1. Cara penulisan gambar ditunjukkan pada Gambar 1.

Tabel 1. Nama Tabel

Sub Kepala Kolom Sub-kepala Kolom  Sub-kepala Kolom

Isi Isi tabel Isi tabel
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Gambar 1. Nama Gambar

y2 = Wt (1)

Keterangan persamaan ditulis secara naratif dalam bentuk paragraf. Misalnya pada
Persamaan 1, diketahui X? adalah nilai chi kuadrat suatu variabel dengan f, adalah
frekuensi yang diperoleh dan fe adalah frekuensi yang diharapkan.

Hasil penelitian harus dibahas secara lengkap dan mendalam dengan mensitasi
kepada hasil-hasil penelitian yang relevan. Pembahasan tidak hanya sekedar menyajikan
data, namun juga difokuskan untuk mengaitkan data dan hasil analisisnya dengan
permasalahan dan tujuan penelitian dan konteks yang lebih luas. Setiap data yang disajikan
dalam bentuk tabel maupun gambar, wajib dibahas secara mendalam dan dikonfirmasikan
dengan hasil-hasil penelitian atau publikasi penelitian terutama pada sumber primer
(artikel jurnal) 10 tahun terakhir. Perujukan disarankan menggunakan Kkutipan tidak
langsung (bukan kutipan langsung). Bagian hasil dan pembahasan sekitar 40-60 % dari

seluruh halaman.

SIMPULAN

Bagian ini ditulis dengan huruf times new roman font 12, dengan spasi 1,5.
Penulisan tiap paragraph diawali kata yang menjorok masuk ke dalam 5 digit. Simpulan
menyajikan ringkasan dari uraian mengenai hasil dan pembahasan, mengacu pada tujuan
penelitian. Berdasarkan kedua hal tersebut dikembangkan pokok-pokok pikiran baru yang
merupakan esensi dari temuan penelitian. Bagian simpulan sekitar 5-10 % dari seluruh

halaman.
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UCAPAN TERIMA KASIH (Jika Ada)
Jika perlu berterima kasih kepada pihak tertentu, misalnya sponsor penelitian,

nyatakan dengan jelas dan singkat, hindari pernyataan terima kasih yang berbunga-bunga.

DAFTAR PUSTAKA
Daftar pustaka sebaiknya menggunakan sumber primer (artikel-artikel dari jurnal).

Daftar pustaka disajikan mengikuti format APA style seperti contoh berikut:

Whitney, E., & Rolfes, S. (2011). Understanding nutrition (12 th ed). Australia:
Wadsworth Cengage Learning.

Saddhono, K. (2008). Tradisi sekaten di keraton kasunanan surakarta kajian deskriptif dan
alternatif pengembanganbett bahan ajar mata pelajaran bahasa dan sastra indonesia
di sekolah. Jurnal Pendidikan dan Kebudayaan, 14(074), 111-121.

Gabbett, T., Jenkins, D., & Abernethy, B. (2010). Physical collions and injury during
professional rugby leagur skills training. Journal of Science and Medicine in Sport,
13(6), 578-583.

Wiliams, J., & Seary, K. (2010). Bridiging the divide: Scaffolding the learning experiences
of mature age student. In J. Terrell (Ed.), Making the links: Learning, teaching and
high quality student outcomes. Proceedings of the 9" Conference of the New
Zealand Association of Bridging Educator (pp. 104-116). Wellington, New
Zealand.

Ministry of Health. (2014). Ebola: Information for the public. (Online),
(http://www.health.govt.nz/your-health/conditions-and-treatmens/diseases-and
illnesses/ebolainformation-public, diakses Tanggal 12 Juni 2018).

Buku Panduan Pengenalan Lapangan Persekolahan (PLP), 2020 84


http://www.health.govt.nz/your-health/conditions-and-treatmens/diseases-and%20illnesses/ebolainformation-public
http://www.health.govt.nz/your-health/conditions-and-treatmens/diseases-and%20illnesses/ebolainformation-public

KARTU KONTROL

MEKANISME PELAKSANAAN KEGIATAN
PROGRAM PENGENALAN LAPANGAN PERSEKOLAHAN (PLP) Il

KK

Untuk
Mahasiswa

LAMPIRAN 24
NAMa
NIM
Program Studi PR P PSP PR
Fakultas RSP URRTRR
Sekolah PLP Il et
No Uraian Kegiatan Waktu (Jam) Hari/Tanggal Paraf
Penyerahan mahasiswa ke sekolah praktikan oleh Dosen Pembimbing
1 yang kemudian dilanjutkan pengarahan oleh kepala sekolah atau
koordinator guru pamong mengenai penentuan guru pamong, dan
kegiatan non mengajar.
2 Penjelasan Kepala Sekolah atau Waka Kurikulum mengenai kalender
akademik.
3 | Penjelasan guru pamong tentang program tahunan dan program semester.
Penjelasan oleh guru pamong masing-masing sesuai dengan program
4 . . .
studi mengenai perangkat silabus dan RPP.
Koordinasi dengan guru pamong masing-masing menentukan Kl dan KD
5 menyusun perangkat RPP untuk pelaksanaan praktik mengjar sebagai
asisten guru secara lengkap dengan materi, media dan instrumen
penilaian.
85
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Menyusun RPP pertemuan praktik mengajar ke 1-8 secara lengkap dengan
materi, media dan instrumen penilaian untuk dikonsultasikan dengan guru

0 pamong sebelum pelaksanaan praktik mengajar sesuai jadwal yang telah
ditentukan dan revisi jika ada kekurangan.

7 Melaksanakan kegiatan sebagai asisten guru, kegiatan non mengajar, dan
menyusun laporan PLP II.

g Pengambilan nilai praktik mengajar oleh guru pamong lengkap dengan

RPP yang berisikan materi ajar, media dan instrumen penilaian.

Penarikan Mahasiswa oleh dosen pembimbing sekaligus penyerahan nilai
9 | dari sekolah untuk diserahkan ke panitia pelaksana PLP Il Unit Lembaga
Pengembangan Profesi Guru (LPPG).

Mahasiswa menyerahkan laporan PLP |1 setelah dilakukan penarikan oleh

10 dosen pembimbing ke pihak sekolah.
Mahasiswa sesuai kelompok program studi yang telah ditetapkan panitia
1 pelaksana unit lembaga Pengembangan Profesi Guru (LPPG) bertemu

dengan Dosen Pembimbing untuk menyerahkan laporan, dan wawancara
untuk dinilai.

Dosen Pembimbing menyerahkan rekap akhir penilaian hasil pelaksanaan
12 | PLP 1l mahasiswa ke panitia pelaksana Unit Lembaga Pengembangan
Profesi Guru (LPPG).

Pontianak,
Dosen Pembimbing PLP II Guru Pamong
NIP/NIK ..o, NIP/NIK. ..ot
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INSTITUT KEGURUAN DAN ITLMU PENDIDIKAN
PERSATUAN GURU REFPUBLIK INDONESIA
(IKIP-PGERID] POMTIAMAK

Bpitorad bilsa Ampe et BB Fond b b= TG TalpfFam. (05E1] T40I LRSS
Comat s i igeging: fhekan caim, sebieree bUpeTL o

SURAT KEPUTUSAN
REETOR IETP PGRI PONTIAMAK
MNemor: LTS RERTRI0X)

TENTANG

TENTANG TIM PENYUSUN BUEL PEDOMAN FROGEAM PENGENATLAN
LAPANGAN PERSEEOLAHAN | DAN 2 IETP PGRT PONTLAMAE TAHUN 2020

REETOR IETP PGRT PONTLAMAE

Memimbane - 1. Bahvwa dalam ranska pemyusiman boko Pedeman Propram Penpenalan
Lapangan Parsekalaban (PLF) 1 dan 2 IKIP PGRT Pomsanak Tahun 207
perlu dibemfuk tm perscnalia;

Bahvma sehubumzan denzan butir a periu ditetapkan tm pemyustn buku
paﬂnmumgthmgaﬂlmLapu@anekﬂlahmﬂLEl 1 dan 2
IETP PGRI Peotianak Tabmm 320 dengan Kapumsan Feloo:
Memohaskom : 1. Undane-Undang Nomor 20 Tabom 2003 tentanp Sistem Pendidikan
Masional-

Peranaran Pemerintah Nemer 66 talum X010 fentang Penpgelolaan dan
Pernelenssaman Pendidilar
MMEMI‘I@’EI’WP@MTL&E@.
Pemaran Menierd Pendidilom dan Eebudayaan Ne. 73 Talun 2003
Pemanran Pemerinmmh Mo, (4 Tabmn 2004, renmre Peoyelenzearaan
Pendidikan Tinggi dan Penzelola Pendidkam Tinggi-

Poranran Menteri Pendidiiom dan Febudayaan Ne. 17 Talmum 2004;
wmat Eepuhasan Menteri Pendidikon dan Esbmdavaan Republic
Indomecia ™Nomwor. 0552014, mngpal 17 Februan 1014 tentare
Perubaham Benmuk STEIP-PGRI Ponfimmak memad [ETP-PGRI
Pomiiamak—

Peranman Menteri Riset dan Teknologi Mo, 44 Talwm 30152

Ymat Eepuusan YPPT- S5PT PGRI  Pontimak IMNeomor -
125ALEep YPLP-SPT-PGRUEALI BARAT01E Tentangy Pensansiaan
Reloer IETP PGRI Pontiamak:

10. Stamuea IETP PGRT Pontianak Tabom 3019

11. Pedoman Opermsxmal Aladennl TETP PGRI Pontianak tabmm 2009035020,

I

el

-1

o pe

MEMUTUSEA™N
Menetnpkan
Pertania : Eepunssan Beloer IETP PGRI Pertiarak tenfang tm Dasen pernyosun bok
padoman Program Pengenalan Lapangan Persekalaban (PLP) 1 dan 2 IEIP-
PGRI Pontamak Tabom 202 vang susunan perscoalia sebagaimana lamperan
Surat Eaputnsan ind;
Feadua : Menmapsiai dan memaemslan susman persomalia seperii dalam lampiran

Pengenalin Lapmgan Perseknlaham (PLF) 1 dan 2 TETP-PGRI Pootianak
Talnm 2030;
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INSTITUT KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
PERSATUAN GURU REPUBLIK INDONESIA
(IKIP-PGRI) PONTIANAK

Seinorat Jalas AcrgeraNo B8 Portiarad- TG Telp Vo (0561) TR LOMLE0RSS
Comad  iyppnbei @vdaa, com, s AT ocid

Feogm - Dalam melaksanakan mugasoya Tim Pemyusun bulu pedoman Program

Pengemalan Lapangan Persekolahan (PLP) 1 dan 2 IKIP-PGRI Pontianak
Tahun 2020 beranggung janab kepada Rekzor:

Feempat - Biaya ymg di aldbatkan oleh Surat Eeputusan i di bebanian kepada

anggaran [KIP-PGRI Pontanak yang tersadia untuk im:

Eelima - Surat Keputusan mi berlakm sejak tanggal ditetaplkan dan disampaikan

kepada yang bersangiuran untuk dlaksanakan dengan ketentuan apabilia
terjadi kekeliman maka segala sesuamu akan dievaluas sebagaimama
mestnva

Jembusan
1.
2
3

Lembaga Layanax Psodidicon Timgg (LLDIETI) XI & Baxjarmasm
Pontiamak.

. Kstua YPT PGRI
. Amip.
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INSTITUT KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
PERSATUAN GURU REPUBLIK INDONESIA
[IKIP-PGRI] POMTIAMAK

Bpirsrss Jalss derparata B Pordisrab- T0TE Tolp Tas. (051 T2 10 DUN0NTT.
C_miml e iokIEL. T, Al e BT, o i

Lampiran : 1 (Sam) Sumat Eeputnsan Reltor JTETP-PGRI Pontianak

Nomar © LICVOSVRERMLO020.

Tangeal : 24 September 2030

Tentanz : Tenmfamg Tim Pemuosm bukm padoman propram Peneenalan Lapansan

Perseknlahan (PLF) 1 Dan 1 IETP PGRI Pontiamak Tabom 220,
Pelindung : Rektor IETP-PGRI Pontianak
Penasehat : 1. Walal Rakzor I
2. Walkil Reltor IT

Penanzeune Jawab Telmis Pelaksana : Fepala Lembags Pengsembanzan Pragesi (war

Swsuman Tim Personalia

il SAMA RIDRTRIP JAFLMG | GUL | JABATAN
1 | MNorsada, WP 1127059101 Leitor Ol'e | Fehaa

2 | Dr. MNetty Yindarti. M Pd 1105067503 Asisten Ahti | e | Sekoetans
3 | Desi 56 Asuei MPd 1126128402 | Asisten Ahli | I | Angpota
4 | Fim Wulansari M Pd 1102075401 Acsisten AhY | II% | Anzeota
3 | L. Ade Hammar, M BPd 1116115502 Aspsten Ahn | Llfe | Anseota
§ |MNuobayat MPd M5 1115035701 Laktor b | Angeota
T | Agas Suvwarmo, MPd 1130058302 Asiten Ahli | I | Anseota
E | Nummmgsih MPd 1126108801 | Asisten Ahli [II'd | Angpota
o | Dem Oltarka 5 kom MBd | 1102108601 Asmten Abh [ HL's | Anseota
10 | Abdillah M Pd I - - Angzeota
Pontianak 14 September 3020

Datetaplom di: Pooianak
Pada tamepal © 24 September 2020
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